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PERCEPCAO DO ENFERMEIRO PRECEPTOR QUANTO AO SEU
PAPEL NA FORMACAO DOS GRADUANDOS PARA O SUS: PESQUISA
APLICADA EM SERVICO.
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Este estudo € um recorte da dissertacdo de mestrado intitulada “A Preceptoria de Enfermagem
na Atengdo Basica: uma Questdo de Competéncias”, do Mestrado Profissional de Ensino na
Saude da Escola de Enfermagem da UFF. Trata-se da analise da primeira categoria de uma
pesquisa do tipo exploratdria e descritiva com abordagem qualitativa e analise segundo
perspectiva dialética. As técnicas de coleta de dados foram entrevistas e grupos focais cujos
instrumentos utilizados foram roteiro para entrevista semi-estruturada e roteiro semi-
estruturado para conducdo dos grupos focais. Para a realizacdo da analise dos achados, as
respostas foram agrupadas em categorias e discutidas com base na analise temaética de
Minayo. Desta forma, a primeira categoria de estudo tratou-se da percepcdo do enfermeiro
preceptor quanto ao se papel na formagdo dos graduandos de enfermagem para atuacdo no
Sistema Unico de Sadde (SUS). Os cenarios da pesquisa foram trés unidades de atencio
basica situadas em duas metropoles do Estado do Rio de Janeiro, nove enfermeiros
preceptores participaram do estudo.O critério de inclusdo dos sujeitos foi a experiéncia
minima de dois meses de atuacdo e o critério de exclusdo ndo demonstrar interesse em
participar .De forma a contextualizar o estudo, ressalta-se que na década de 80, quando
surgiram novas propostas de salde, visando uma melhor organizacdo do sistema, estas
trouxeram pressupostos de equidade, integralidade e universalidade, sendo exigido do
mercado profissionais com formacdo generalista, capazes de atuar em diferentes niveis de
atencéo & satde ). Para implementacdo destas propostas, houve discussdes entre as entidades
de classe, escolas, instituicbes de saude, entre outros, acerca da necessidade de reformulacao
dos curriculos. Houve repercussdo de tais demandas na sociedade e determinacBes legais
(Constituicdo Federal /88, Leis 8080/90 e 8142/90; Lei 9131/95, LDBEN/96, DCN do curso
de enfermagem/2001); os cursos de graduacdo passaram a ter a incumbéncia de viabilizar a
formacdo de um profissional diferenciado, com competéncias e habilidades que o possibilite a
desempenhar suas fungdes de forma critica-reflexiva e com criatividade, que o capacite ao
cuidado em satide em seu aspecto mais amplo 2. Tendo como um dos elementos basicos
para tanto, o enfoque in loco do trabalho como ambiente produtivo para formagdo com o
acompanhamento dos graduandos pelo trabalhador do servigco (preceptor), tendo a
oportunidade de vivenciar toda a realidade do universo do trabalho. A condicdo indispensavel
para uma pessoa ou uma organizagdo decidir mudar ou incorporar novos elementos a sua
pratica e a seus conceitos é a deteccdo e contato com desconfortos experimentados no
cotidiano do trabalho, a percepcdo de que a maneira vigente de fazer ou de pensar é
insuficiente ou insatisfatoria para dar conta dos desafios do trabalho ®. Logo, o preceptor
precisa entender seu importante papel neste contexto e estar disposto a desenvolver e/ou
aprimorar competéncias que o permitam alcancar éxito neste oficio. E entende-se por
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competéncia a faculdade de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos para solucionar
com pertinéncia e eficacia uma série de situagdes e estas estdo ligadas aos diversos contextos
“_ A motivacdo para estudar esta tematica teve como base a propria pratica como preceptora
onde percebeu-se, empiricamente, que a maioria dos preceptores atrela sua atuacéo a questoes
mais técnicas do cotidiano e pouco evidencia seu compromisso social com a formacdo do
graduando de acordo com as expectativas do SUS. Tém-se como objetivos: descrever a
percepcdo do enfermeiro preceptor, da atencdo béasica, quanto ao seu papel na formacao dos
graduandos de enfermagem e demonstrar a relagdo de sua percepcdo com o seu perfil
académico e sua experiéncia relativa a docéncia, a atuacdo em atengdo basica e a atuacdo em
preceptoria. Resultados: A partir do Autoconhecimento—Percepgdo do preceptor quanto ao
seu papel, houve Reflexdo—Descri¢do dos mesmos, e os achados foram os seguintes, de
acordo com a fala dos mesmos: orientador; quem orienta como fazer; auxiliar na formacgéo
profissional e pessoal; espelho para os graduandos; quem ensina inser¢do no SUS; integrador
entre ensino-servico; mediador do contato com o cotidiano do trabalho; quem acompanha
alunos; quem passa conhecimentos; quem ensina técnica; quem mostra a rotina; executor de
atividades complementares as da faculdade. Sobre o perfil académico dos preceptores e suas
experiéncias afins, destaco as seguintes informacg6es: todos entrevistados foram graduados ha
mais de nove anos; o sujeito com menos tempo de atuacdo em atencdo basica refere trés anos
de atuacdo e igual tempo em preceptoria (¢ 0 que tem menos tempo em atuacdo em
preceptoria também); dois tém experiéncia enquanto docente; sete tém especializacdo lato
sensu em suas areas de atuacdo; um ndo tem especializacdo alguma; trés tém especializacédo
stricto sensu em andamento. Pdde-se, neste estudo, relacionar uma postura pedagdgica
tradicional com menos tempo de experiéncia em preceptoria e em atencdo basica, bem como a
falta de curso de pds-graduacdo em areas afins; os depoentes que apresentaram discursos
mais consonantes com as novas expectativas do SUS foram dois dos trés mestrandos; 0s
depoentes com maior tempo de formados na graduacéo, manifestaram postura aberta ao novo,
pois apesar de apresentarem alguns resquicios de uma linguagem tradicionalista,
demonstraram pro atividade ao aprimoramento na profissdo.Concluiu-se que ainda que néo
preponderante dentre os sujeitos do estudo, ha possivel vinculo com formas tradicionais de
ensino denotadas por alguns termos/expressdes utilizados (“passar a pratica”, “mostrar
rotina”, “ensinar técnica”, “passar o que acontece no cotidiano”, “acompanhar”, “mostrar
como se faz”). Ainda ndo ha um reconhecimento pleno do papel fundamental de agente de
transformacéo, ndo houve descricdo de um papel mais ativo, que fomente a construgéo de
conhecimentos com base em aprendizagem significativa, que tenha visdo ampliada sobre o
que é saude, que estimule a co-participacdo, a co-responsabilidade, interdisciplinaridade,
intersetorialidade contribuindo assim para efetivacdo do protagonismo dos graduandos e, por
conseguinte, da sociedade. Com base nos presentes achados, posso inteferir que a qualificacdo
dos preceptores (em busca de especializagdes) tem surtido efeito progressivo neste sentido e
aponta a necessidade da integracdo de todos o0s atores envolvidos neste processo para que tal
pratica seja aprimorada. Descritores: Tutoria, Educacdo Baseada em Competéncias, Educacéo
em Enfermagem
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Eixo 3: O que e para que pesquisar: limites e possibilidades das linhas e grupos de pesquisa
em enfermagem.

Area tematica: Politicas e Praticas de Educacdo e Enfermagem.
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