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SISTEMA UNICO DE SAUDE NA FORMAGCAO DO ENFERMEIRO ? UM
RELATO DE EXPERIENCIA SOBRE A CONSTRUGCAO DE UM PROCESSO
EDUCATIVO-REFLEXIVO NO NORTE DO RS

MANICA, F. (1); GERMANI, A.RM. (2)

A discussdo quanto a formacdo do profissional Enfermeiro vem acontecendo desde a
criagdo do Sistema Unico de Salde ? SUS, pois a partir desse momento emergem
propostas de um perfil profissional capaz de atuar inserido na realidade da populagéo,
considerando os principais determinantes sociais, econémicos e culturais na assisténcia
plangjada, fundamentados nos principios e diretrizes da descentralizacdo, integralidade e
participagdo comunitaria, assegurados juridicamente em nossa Constituicdo Federal
Brasileira. O objetivo deste trabalho € relatar a experiéncia referente ao desenvolvimento
de um processo educativo-reflexivo sobre o Sistema Unico de Salde ? SUS na formagdo
profissional do Enfermeiro com académicos de Graduacdo em Enfermagem, tendo em
vista contribuir para a efetivagdo do SUS. Neste cenario, muitos estudost apontam a
necessidade de reordenar a formacgdo do profissiona enfermeiro na elaboracdo de
alternativas para o contexto de mudancas vivenciadas desde a década de 70. E necesséria a
construcéo de uma postura que congregue na praxis, a efetivagio de uma nova sociedade,
fundamentada em principios de solidariedade e resgate da cidadania, fundamental na
formacdo de sujeitos criticos, reflexivos e criativos. Cabe sdientar que o trabalho
embasou-se também a partir da construcéo do marco conceitual2, com a apresentacdo de
pressupostos, que sao 0s conceitos ético-filosoficos representados pelas crengas e valores
que acreditamos construimaos no decorrer das experiéncias profissionais. Apés, explanamos
um conjunto de defini¢cBes e conceitos que se interrelacionam e embasam o estudo. Para
isso, usamos alguns referenciais como Paulo Freire, Ricardo Ceccim, Véania Backes, entre
outros. Podemos dizer que pelo fato de utilizarmos de um marco conceitual, o processo foi
acontecendo de forma dinamica e participativa, pois estava fundamentado em estudos
cientificos aliado ao pensamento critico reflexivo. Nao se pode desconsiderar que a criagdo
do SUS mobiliza para a necessidade de se ter clareza do que é essencial na formagdo dos
profissionais enfermeiros, para isso, torna-se evidente a elaboragdo de alternativas para um
contexto de constantes mudancgas. Postura fundamental na construgdo de uma nova
sociedade, principamente na formagcdo de sujeitos criticos capazes de buscar
transformagdes, possibilitando a construgdo de estratégias, as quais visem assegurar a
salde como direito de cidadania. Nesse sentido, os estudos Freireanos vém contribuir na
reflexdo, pois a prética do seu método € um caminho para o trabalho de educacdo como
uma ferramenta que nos gjude a ?comegar do comego?, ou Sgja, precisamos iniciar uma
conversa partindo das préprias ideias, no pensar e repensar a vida, a histéria, o trabaho, a
educacdo e a liberdade para a transformacéo. Utilizamos a metodologia do Circulo de
Cultura ? Método Paulo Freire, no qual perpassa trés etapas. a investigacdo ? busca
conjunta entre animador e participantes por temas significativos, experiéncias sobre SUS
na universidade, servicos de salide e comunidade; Etapa da tematizacdo - momento da
tomada de consciéncia, através de andlise dos significados sociais, politicos e emocionais
dos temas; e finalmente, a problematizacdo ? etapa em que o animador desafia e inspira os
participantes na superacdo da visdo ingénua por uma postura critica e transformadora.
Assim, redizamos seis encontros do Circulo de Cultura, com os académicos de
enfermagem. Vae relembrar que o método do educador consiste numa proposta para a
alfabetizacdo que contrapde métodos classicos de educacdo. Nele ha o animador do grupo,
gue apenas proporcionaria o didlogo critico-reflexivo, possibilitando o desvelamento da
realidaded e o despertar ou fortalecer a consciéncia critica dos participantes. Assim, no
circulo de cultura ndo ha professor, e sim, um mediador de debates, que orienta e estimula
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as discussdes, uma presenca ativa que os conduza ao alcance dos objetivos propostos. No
fina deste primeiro contato com 0s sujeitos observamos que 0S mMesSmos estavam
motivados a participarem dos préximos encontros porque 0S Mesmos pareciam ser
instigadores. Vae lembrar um dos momentos mais marcantes, em que uma académica com
expressdo de indignacdo se percebe somente no ensino, porém concomitantemente ja
aponta a possibilidade e desgjo de atuacéo e envolvimento com a pesguisa e extensao.
Percebe-se 0 desgjo de ndo acomodacdo, a constatacdo de que poderia participar mais de
grupos de reflexdo, conselhos de salde, grupo de pesquisa, eventos. Claramente se
percebeu a compreensdo do que seja mudanga, pois 0 conhecimento ndo se produz apenas
no ensino, os conhecimentos cientificos podem ser desenvolvidos em muitos espagos desde
gue hagja didogo e reflexdo. Neste contexto, observamos a construcéo do saber e de ?ser
mais? como refere Freire, 0 académico supera a visao restrita da sua prépria formagao e
percebe que precisa ser sujeito. Percebe a profissdo além da ciéncia e arte, mas que possui
uma magnitude de prética social, com visdo de plangjamento, implementacdo e avaliagcdo
de suas agdes, tendo em vista a mobilizagdo social para a conquista da cidadania. Assim, as
instituicbes formativas precisariam redefinir e realmente assumir seu papel de relevancia
social, atuando através da producado e construcdo do conhecimento, nas diversas realidades
de desigualdade social, cultural, politica e econdmica. Nessa perspectiva, a necessidade de
redimensionar a formagdo do profissional na &ea da salde é evidente, realizando
ateracdes nos curriculos e no ensino afim de proporcionar a competéncia técnica aliada ao
compromisso politico5. Sentimos também alguns desafios na operacionalizagdo dos
objetivos propostos no projeto de intervengdo. Um refere-se a transformagao dos estudos
em producdo bibliogréfica, viabilizando a socializac&o dos momentos vividos, bem como a
releitura da prépria temética. Outro desafio se refere a adesdo dos académicos ao estudo,
pois frente aos questionamentos e reflexdes percebeu-se resisténcia em participar no
debate. Evidenciamos a necessidade de termos um espaco organizado para estudo,
destinado ao aluno na Universidade para promover a troca de experiéncias, grupos de
estudo onde a construcdo do conhecimento, a partilha dos saberes e a interagcdo possam
acontecer de forma dindmica. Diante do exposto, percebe-se a relevancia do estudo
proposto principalmente na superacdo dos nossos proprios limites. Tal experiéncia
possibilitou que vivencidssemos as diferentes etapas da operacionalizacdo de um projeto de
intervencdo. Também, houve a partilha das vivéncias sobre 0 SUS entre os académicos de
diferentes semestres, bem como suas perspectivas para a vida profissional. Desta maneira,
podemos evidenciar que esta experiéncia foi positiva, porém a aplicabilidade do método e
atemdtica sdo desafiadores. Seria necessario que 0s académicos tivessem mais espaco para
experiéncias e vivéncias interdisciplinares, onde a construgdo do conhecimento, a partilha
dos saberes e interacdo pudessem acontecer. E na graduacdo que superamos paradigmas
tradicionais e equivocados quanto a maneira de aprender, onde € possivel visualizar
estratégias de perfil profissional para atuar no Sistema Unico de Salide.
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