
 

PERFIL SÓCIOECONÔMICO, PROFISSIONAL E DE SAÚDE DOS 

TRABALHADORES DE ENFERMAGEM EM SITUAÇÃO DE APOSENTADORIA 

 
 

INTRODUÇÃO: Trata-se de uma pesquisa cujo objeto tratou do perfil de trabalhadores de 

enfermagem com possibilidade de aposentadoria Objetivos: identificar e analisar o perfil 

socioeconômico, profissional e de saúde dos trabalhadores de enfermagem em situação de 

aposentadoria. METODOLOLIA: Pesquisa quantitativa, descritiva e exploratória. Os 

sujeitos foram 20 profissionais de enfermagem. O cenário foi uma universidade no município 

do Rio de Janeiro, sendo os campos de coleta de dados: um hospital escola e uma faculdade 

de enfermagem, vinculados a tal universidade. A coleta ocorreu de janeiro a março de 2012 e 

o instrumento foi um questionário. O método de tratamento dos dados foi à estatística 

descritiva e os dados foram apresentados em tabelas. RESULTADOS: Os resultados 

demonstraram que a maioria dos trabalhadores era compostas por mulheres, adultas e idosas, 

atuantes na profissão há mais de 30 anos e as principais mantenedoras financeiras do lar. 

Antes de iniciarem a vida profissional, não apresentavam problemas de saúde e, após inserção 

no mundo do trabalho, adquiriram doenças como Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus. 

CONCLUSÃO: Verificou-se que há um quantitativo cada vez maior de pessoas em situação 

de aposentadoria que desejam permanecer no mundo do trabalho. Analisar este perfil 

possibilita apreender dados que ajudem na implantação de estratégias para melhores 

condições laborais aos trabalhadores idosos, como por exemplo adaptações no ambiente 

laboral para este contingente de trabalhadores. 
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