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Resumo:  Pesquisa  histório-social,  cujos  objetivos  são:  analisar  as  estratégias  dos 
enfermeiros para manutenção da Residência em Enfermagem do Hospital Ophir Loyola 
e discutir as repercussões da interrupção da Residência de Enfermagem desse Hospital 
para o estado do Pará. A coleta se deu através de fontes primárias: documentos escritos e 
depoimentos orais e, as fontes secundárias, manuais e artigos que abordavam o tema em 
questão. Como referência teórica apoiou-se no pensamento do sociólogo francês Pierre 
Bourdieu no que concerne aos conceitos de capital cultural, social e simbólico, além dos 
conceitos  de  habitus e  de  campo.  A  despeita  da  mobilização  dos  enfermeiros, 
evidenciou-se  a  forte  influência  política-partidária  no  agravamento  da  crise  e  na 
interrupção do Programa de Residência em Enfermagem no Hospital  Ophir  Loyola, 
com  implicações  para  a  qualificação  de  enfermeiros  e  para  a  saúde  da  sociedade 
paraense. 
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