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INTRODUGCAO: A satide do trabalhador é uma area que vem crescendo cada vez mais, e aos
poucos percebemos a sua importancia no dia a dia em empresas, em hospitais, em diversos
lugares, apesar de ser uma area de grande importancia, ainda é um assunto pouco explorado.
E crescente a preocupacio com a satide do trabalhador e a atuacdo do enfermeiro na satde
ocupacional, aos poucos esses temas foram conquistando os interesses dos profissionais da
drea da satde, e gerando nos trabalhadores o sentimento de reivindicagdo por melhores
condigdes de trabalho, levando especialmente a area médica e a enfermagem a desenvolverem
projetos com o objetivo de promover a satide do trabalhador, o que resulta em beneficios para
o trabalhador (cliente) e para a prépria empresa, o qual trabalha. Segundo Maeno& Carmo
(2005, p. 272, apud Falcéo, 2010, p. 10) destacam que: E flagrante a caréncia, na rede ptiblica,
de profissionais capacitados para desenvolver acdes de vigilancia e assisténcia em Satde do
Trabalhador. Isto decorre da pouca importancia dada a esta drea nos cursos de graduagdo; da
insuficiéncia e da abordagem baseada em outros paradigmas, da maioria dos cursos de
especializacdo na area de seguranca e saide ocupacional; falta de uma politica eficiente para
treinamento em servico, e das dificuldades de se promover concursos ptiblicos especificos
para a area. Observa-se que ainda ndo consta uma disciplina obrigatéria sobre a tematica no
projeto Pedagégico do Curso de Enfermagem da Universidade Federal Fluminense, o que ao
nosso olhar, deixa uma lacuna no conhecimento dos graduandos, tendo em vista a importancia
dos saberes acerca de questdes relativas a direitos e deveres trabalhistas, bem como aos riscos
ocupacionais e demais aspectos que envolvem o gerenciamento do processo de trabalho de
enfermagem. O MS (BRASIL, 2001) destaca que a educacdo e a informagdo sdo direitos
inalienaveis do trabalhador, que devera ser informado sobre os riscos a satide, decorrentes ou
presentes no trabalho, bem como das medidas que visam a reducdo desses riscos. Sobre os
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), o MS considera que podem ser tlteis e
necessarios em algumas circunstancias, porém ndo devem ser nem a Unica nem a mais
importante medida de protecdo. Preconiza ainda as medidas organizacionais, o controle
médico, rastreamento, monitoramento e vigilancia das situacdes que poderdo acarretar riscos a
saude do trabalhador. Assim, este estudo pretende destacar o processo de trabalho do
enfermeiro e a prevencao de riscos ocupacionais sob a 6tica dos académicos de enfermagem,
trazendo também uma andlise sobre as formas de prevencdo, conceitos de satide ocupacional e
as leis e regulamentagcdes que mais se destacam nesta area, que sdo de extrema importancia
para o cotidiano de todos os profissionais. OBJETIVOS: Identificar o conhecimento do
académico de enfermagem acerca dos riscos e doengas ocupacionais e das medidas de
protecdo frente aos riscos no trabalho; Descrever, na percepcdo dos sujeitos do estudo, os
fatores facilitadores e os impeditivos (limitantes) da utilizagdo das medidas de prevencdo
frente aos riscos ocupacionais; Analisar o conhecimento do académico de enfermagem acerca
dos riscos ocupacionais e das medidas de prevengdo na perspectiva da satde do trabalhador.
DESCRICAO METODOLOGICA: Trata se de uma pesquisa com abordagem qualitativa
exploratéria descritiva, que utilizara como técnica de coleta de dados uma entrevista
estruturada, e o projeto sera encaminhado ao comité de ética para aprovacao. O local de
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estudo serd na Universidade Federal Fluminense (UFF), situada na cidade de Niter6i — Rio de
Janeiro, com a participacdo dos alunos da graduacdo da enfermagem da Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC). Os critérios de inclusdo sdo alunos que
estejam cursando a partir do 6° periodo, que queiram participar da pesquisa e que assine o
termo de consentimento livre e esclarecido. A pesquisa sera aplicada de modo aos critérios
estabelecidos pela resolugcao 196/96, do Conselho Nacional da Sadde, o qual estabelece as
Diretrizes e Normas Regulamentadoras de Pesquisas envolvendo Seres Humanos.
RESULTADO Como se trata de uma pesquisa em andamento, ainda ndo possuo dados para
serem descritos. CONCLUSAOQ: Serd apresentada ao final da pesquisa em tempo pré-
estabelecido, totalizando 06 meses. CONTRIBUICOES / IMPLICACOES PARA A
ENFERMAGEM: Esta pesquisa é de grande importancia, pois se trata de uma iniciativa
académica com o intuito de promover o assunto Enfermagem do trabalho, como é o processo
de trabalho do enfermeiro, no que tange as doencas de trabalho, os riscos ocupacionais e
medidas de prevengao, para que possa facilitar futuros pesquisadores desta area, ainda que ao
longo da graduagado pude perceber que este é um assunto pouco discutido pelos académicos de
Enfermagem, devido ao fato de até o presente momento ndo existir na grade curricular do
curso de Graduacdo em Enfermagem da nossa universidade a disciplina de Satide do
Trabalhador, imagino também que muitas outras faculdades também deixam passar por
despercebido este assunto, formando assim, muitos profissionais enfermeiros sem base para
solucionar alguns problemas decorrentes do trabalho, inclusive para orientar a sua equipe e a
si mesmo quanto a prevencdo de danos & satide ocupacional, o que sé ira alcancar, fazendo a
especializacdo, que ele podera seguir ou ndo futuramente. Durante as atividades assistenciais
de enfermagem os profissionais estdo expostos aos riscos, biolégico, quimico, fisico,
ergondmico e os aos riscos de acidentes; logo é necessdrio que conhecam os riscos
ocupacionais presentes no seu ambiente de trabalho para que, valendo-se das medidas de
protecdo aos referidos riscos, possam prevenir-se de doengas relacionadas ao trabalho.
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EIXO TEMATICO: Formacio em Enfermagem e as politicas sociais.
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