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Introdução: A Educação Permanente (EP) do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa 
Jr. da Universidade Federal do Rio Grande, foi reativado no ano de 2012, e desde então vem 
sendo realizadas diversas atividades, como capacitações, treinamentos, videoconferências por 
meio  do  sistema  de  telessaúde,  reuniões  com as  equipes  de  saúde  e  projetos  de  ensino, 
pesquisa e extensão. Objetivo: relatar a experiência em serviço como enfermeiras do Setor de 
Educação permanente de um hospital de ensino da região sul do país. Material e Métodos: 
Trata-se de um relato  de experiência,  considerando do ano de 2012 até  o momento,  com 
abordagens intra e extra muros.  Resultados: O trabalho realizado pela EP tem alcançado boa 
parte  dos  colaboradores,  capacitando os profissionais  de Enfermagem e de outras áreas  a 
partir  de  diferentes  temáticas,  bem  como  os  despertando  para  um  cuidar  diferenciado, 
articulando teoria/prática, estimulando-os à criticidade. Neste modelo pretende-se desenvolver 
a liderança, a disciplina e a autonomia(1). Conclusão: Pretende-se que haja um repensar sobre 
as práticas de cuidado em saúde, elaboração de tecnologias, estreitamento nas relações entre 
as  coordenações,  os  gestores,  e  os  participantes,  desenvolvimento  de  ações  com reflexão 
crítica,  curiosidade,  criatividade  e  investigação.  Contribuições/Implicações  para  a 
Enfermagem: Educar em serviço, em especial, a equipe de Enfermagem, articula os campos 
do ensino, pesquisa e extensão/assistência por conter o conhecimento da relação ser humano, 
ambientes  e  tecnologias  que  vinculam  o  conceito  multidimensional  de  educação  para 
melhores práticas. 

Descritores: Enfermagem. Educação. Educação Continuada. 
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EIXO IV - Formação em Enfermagem e as políticas sociais.

1 Enfermeira  do  Setor  de  Educação  Permanente  do  HU  FURG.  Doutora  em  Enfermagem.  E-mail: 
edaiane_barros@yahoo.com.br
2 Enfermeira do HU FURG. Coordenadora de Enfermagem FURG. 
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