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INTRODUCAO: O trabalho é uma categoria central, que possui uma dualidade, inserido
em um modelo de producdo que causa desgaste/prazer, influindo na vida e na morte dos
seres humanos. E o eixo em torno do qual se organiza a vida, pois é através da insercdo do
homem no trabalho que ele se reproduz socialmente ). O setor saiide, portanto, pode ser
entendido como um trabalho, pois faz parte do setor de servigos, é realizado para
atender a um determinado fim, e varia de acordo com o periodo histérico, além de
possuir também um carater social, por ser o ser humano em sociedade o seu objeto de
intervencdo . Atualmente o trabalho em satide vem atendendo a légica do mercado
capitalista, na perspectiva de atuacdo minima do Estado. Isso interfere diretamente nos
modos de producdo em saude, refletindo no processo de trabalho em satide, em que se
observa uma intensificacdo da terceirizacdo dos servicos, bem como uma precarizagdo das
condi¢des de trabalho. Nesta perspectiva exige-se do trabalhador, que o mesmo seja
polivalente, multifuncional, criativo, tenha alta capacidade de relacionamento interpessoal.
Assim, os trabalhadores de enfermagem, inseridos em um contexto neoliberal, vém
sofrendo com a precarizagdo do trabalho, que por meio de contratos precarios, terceirizagdo
dos servicos, perda de direitos trabalhistas, desemprego, condi¢des de trabalho precérias,
sucateamento da maquina ptblica e falta de recursos materiais. OBJETIVOS:
Identificar e caracterizar a producdo cientifica de enfermagem relacionada a precarizacao
do trabalho no Brasil, e analisar as repercussdes da precariza¢do do trabalho na satide dos
trabalhadores de enfermagem. DESCRICAO METODOLOGICA: Trata-se de estudo do
tipo qualitativo e descritivo, delineado através de revisio integrativa °!. Para a
elaboracdo da revisdo integrativa e para que possamos contribuir para a construcdo de
analises de pesquisa e construcdo de novos saberes, faz-se necessario percorrer seis etapas
distintas . A primeira fase refere-se ao estabelecimento da questio norteadora que
envolverd toda a pesquisa, a escolha e a definicdo do tema e a identificacdo de palavras-
chave ou descritores. Foram selecionadas as seguintes palavras chaves correlacionadas:
“Precarizacdo do Trabalho e Saude”; “Precarizacio do trabalho e Enfermagem” e
“Precarizacdo do Trabalho e Satide do Trabalhador”. Na segunda, os critérios de inclusao e
de exclusdo devem ser estabelecidos. Em relacdo ao recorte temporal, foi delimitado o
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periodo compreendido entre 2002 a 2012. A terceira etapa da revisdo integrativa de
literatura define as informagGes que devem ser extraidas. Para fins de conceituagdo, a
quarta etapa corresponde a fase de andlise, avaliacdo, inclusdo e exclusdo dos estudos
através de uma analise critica daqueles selecionados. Ja durante a quinta etapa, ocorre a
interpretacdo e a discussdao dos resultados encontrados, nos quais se revelam as lacunas
de conhecimento e sugestdes pertinentes para melhoria da qualidade de acdo
profissional. A sexta e ultima etapa é determinada pela apresentacdo da revisdo. A
criacdo de um documento que descreva detalhadamente a revisdo integrativa. Ao final da
andlise a bibliografia potencial constitui-se de 7 trabalhos em portugués na integra, e os
dados levantados foram analisados por meio da andlise de contetido. Os resultados sdo
apresentados de forma descritiva, fazendo uso de tabelas, objetivando-se captar as
evidéncias da precarizacdo do trabalho no contexto hospitalar e suas principais
repercussoes aos trabalhadores da area de enfermagem. RESULTADOS: Mediante aos
achados emergiram duas categorias: o perfil da producdo cientifica sobre a
precarizagdo do trabalho de enfermagem e as diferentes faces da precarizagdo do
trabalho de enfermagem e suas repercussdes na saide do trabalhador. Apds critérios
de inclusdo e exclusdo apenas 7 publicagdes foram selecionadas, as demais foram
excluidas por indisponibilidade de acesso ou inconsisténcia com o objeto de estudo. Das
producdes encontradas, 2 foram dissertacdes de mestrado em enfermagem oriundas do
programa de pds-graduagdo em enfermagem da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro, 1 tese de doutorado em enfermagem do Programa de Pds Graduagcdo em
Enfermagem, da Universidade de Santa Catarina, 3 artigos cientificos, sendo 01 publicado
na Revista de Enfermagem UERJ, 1 Revista de Enfermagem Anna Nery e 1 na Physis:
Revista de Saude Coletiva. Mediante aos trabalhos levantados, buscou-se evidenciar a
distribuicdo dos estudos em relacdo as variaveis: titulo, autores, ano de publicagdo,
e objetivos. A segunda categoria que trata das diferentes faces da precarizagdo do trabalho
de enfermagem e suas repercussdes na satide do trabalhador foram evidenciados que, no
Brasil, a precarizagdo do trabalho decorre de um lento processo de desmonte do Sistema
Publico, a partir da politica neoliberal iniciada na década de 90. Nesta perspectiva, o
Estado brasileiro passa entdo a assumir uma feicdo mais liberal, no que
concerne a desregulamentacdo do trabalho e do bem-estar, internalizando este processo
nas relacdes de trabalho em diferentes setores, dentre eles a saide. Pode-se inferir que os
achados de estudos datados a partir de 2002 em trabalhadores de enfermagem
estejam correlacionados a intensificacdo deste processo de precarizacdo no setor satde, no
inicio do século XXI, e pelas diferentes repercussdes desta precarizacdo no mercado de
trabalho. Atualmente, em face a precariedade das relacbes de trabalho, as doencas
assumem formas mais subjetivas, tornando dificil a associacdo com a atividade laboral. Os
autores apontam que nao é possivel afirmar que insonia, medo, obesidade, entre outros,
sdo sintomas de trabalhadores precarizados, mas pode-se inferir que “novas” doencas
ocupacionais acometem os trabalhadores, tendo por causas o trabalho precario . Deste
modo, a precarizacdo do trabalho assume diferentes faces, desde a desregulamentacdo dos
direitos trabalhistas, a precarizacdo dos ambientes de trabalho e das condi¢des de trabalho,
que irdo repercutir diretamente na saude dos trabalhadores de enfermagem, causando
problemas de ordem fisica, psiquica e social. CONCLUSAO: Ao analisar a producio
cientifica sobre a precarizagdo do trabalho de enfermagem destaca-se a predominancia de
estudos qualitativos, utilizando diferentes técnicas de coletas de dados. A precarizacdo do
trabalho de enfermagem relaciona-se a perda de direitos trabalhistas e suas epercussoes
como a baixa remuneracdo, os multiplos vinculos, as diversas formas de contratagdo
e jornadas de trabalho extensas, entre outros, bem como a precarizagdo dos ambientes
de trabalho e das condi¢oes de trabalho a que sdo submetidos os trabalhadores de
enfermagem. As repercussdes da precarizagdo do trabalho interferem diretamente na
satide dos trabalhadores de enfermagem, causando adoecimento fisico e psiquico.
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Eixo III - Diversidade cultural e o trabalho de enfermagem.
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