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DESCONTINUIDADE DA VACINAGCAO NO PRIMEIRO ANO DE VIDA:
BUSCA ATIVA COMO ESTRATEGIA DO ENFERMEIRO GERENTE

Eleinne Felix Amim'; André Luiz de Souza Braga®

Introducdo: O sucesso da Campanha de Erradicagdo da Variola (CEV) fortaleceu, dentro do
Ministério da Satide (MS), um movimento que defendia maiores investimentos no controle de
doengas infecciosas imunopreveniveis'. Em 1973, no ambito do processo de formulacdo de
grandes programas nacionais, na gestdo do ministro Mario Machado de Lemos (1972-74),
deu-se a criacdo do Programa Nacional de Imunizagdo (PNI), instituido como um meio de
coordenar agdes que se caracterizavam, até o momento, pela descontinuidade, pelo carater
episddico e pela reduzida 4rea de cobertura. Este visava contribuir para o controle ou
erradicacdo das doengas infecto-contagiosas e imunopreveniveis. A vacinacdo, pela sua
importancia assume um espaco privilegiado no modelo de gestdo e de atencdo a satide com
enfoque epidemiolégico, centralizado na qualidade de vida das pessoas e do seu meio
ambiente, e nas relacdes entre equipe de satide e comunidade, onde Estados e Municipios
assumem efetivamente o seu papel, responsabilizando-se pela estruturacdo e organizacdo do
sistema de satide estadual e municipal’>. Cada unidade de saide tem o seu gerente, que
também se faz presente na sala de vacina. Cabe ao gerente, além de atividades
administrativas, como pedido de vacinas, controle de estoque e da temperatura adequada da
geladeira, a promocdo e educacao em satde, visando a manutencao da alta cobertura vacinal,
diminuindo a taxa e morbidade e mortalidade de doengas imunopreveniveis. O gerenciamento
em Enfermagem tanto em instituicdes hospitalares, quanto na satide coletiva, compde-se de
competéncias (cognitivas e técnicas) para implementacdo de estratégias adequadas para os
anseios da organizacio e de seus gestores®’. Entende-se como uma das competéncias
gerenciais a atencao integral a sadde, o que inclui a promogdo da sadde. Perante a isto, essa
pesquisa tem como objeto de estudo a atuagdo do profissional de enfermagem da Policlinica
Regional do Largo da Batalha (PRLB) na busca ativa dos faltosos menores de um ano.
Objetivo: Objetiva demonstrar de que forma este profissional pode ser capaz de contribuir
para a estratégia de vacinacdo, identificar a suas estratégias para a realizacdo da busca ativa
dos faltosos menores de um ano, descrever as praticas e rotinas de enfermagem na orientacao
sobre a importancia da vacinagdo na sala de vacina e demais ambiente e compreender o fluxo
de vacinas em menores de um ano. Descricdo Metodolégica: Para fundamentacdo tedrica do
trabalho foi realizada a coleta de dados bibliograficos por meio de uma revisdo sistematica da
literatura nas bases de dados da biblioteca virtual de saide (BVS), especificamente as bases
do SCIELO, MEDLINE, LILACS, BDENF e IBECS em busca de artigos, teses e dissertacdes
publicadas utilizando como descritores: vacinagdo em massa, enfermagem, competéncia
profissional enfermagem, geréncia e enfermagem em sauide publica. O recorte temporal foi de
dos ultimos 05 anos. O resultado foi selecdo de 16 artigos divididos em trés categorias: A
enfermagem na imunizagdo, Competéncias gerencias na enfermagem e A geréncia de
enfermagem em unidade bdsica de satide (UBS). Trata-se de uma pesquisa descritiva, com
abordagem qualitativa. O cenéario da pesquisa é a Policlinica regional do Largo da Batalha
(PRLB), localizada no bairro que d4 nome a policlinica, no municipio de Niter6i, no estado do
Rio de Janeiro. Os sujeitos da pesquisa sdo os profissionais atuantes no ambulatério da
unidade, totalizando quatro enfermeiros, e uma bidloga também académica do tltimo periodo
de enfermagem, responsavel pela vigilancia em saide da Policlinica, sendo uma das maiores
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fornecedoras de informacdo para a pesquisa, o que torna sua insercdo pertinente. Todos
aceitaram a participar e assinar o Termo de Consentimento Livre e esclarecido
voluntariamente. O estudo teve a captacdo de informagdes no campo, através de uma
entrevista com os participantes, que visou descobrir as estratégias dos enfermeiros na busca
ativa dos faltosos. A entrevista foi gravada em formato digital, na integra e dentro das
dependéncias da policlinica. A coleta de dados ocorreu no més de Janeiro de 2012. Esse
estudo foi aprovado ao Comité de Etica do HUAP/UFF (Hospital Universitario Antonio
Pedro/ Universidade Federal Fluminense) atendendo aos pré-requisitos estipulados pela
Resolugdo n° 196, de 16 de outubro de 1996, do Conselho Nacional de Satide que
regulamenta as pesquisas envolvendo seres humanos. Resultados: O conteido foi avaliado
através da andlise de contetido proposta por Bardin, que conceitua a andlise de conteido como
um conjunto de técnicas de analise das comunicacGes utilizando procedimentos sistematicos e
objetivos de descrigdo do conteiido das mensagens®. Posteriormente as Unidades de Registro
(UR) foram identificadas e categorias emergiram. A primeira A dindmica para busca ativa e
suas estratégias pode-se observar que existem diversas estratégias isoladas para a realizagdo
da busca ativa na unidade em estudo, as quais se complementam para um resultado melhor.
Na segunda categoria A importéncia da vacinagdo e sua continuidade quando e como
realizd-la, é plausivel notar através das falas, que a orientagdo sobre a importancia da
continuidade do processo de vacinagdo é realizada em toda unidade, por cada profissional,
respeitando sua drea de maior atuacdo e o método de abordagem. Destacando o didlogo como
um recurso unanimemente citado. Por fim O olhar do profissional e suas contribui¢cées, que
ao considerar as falas dos entrevistados, pode se notar diferentes contribuicdes e olhares,
assim como a comparagdo dos cargos e atribuicdes com os depoimentos. Conclusdo:
Conclui-se que busca ativa é realizada na Unidade inconscientemente, pois hd o
desconhecimento cientifico do que é preconizado na literatura, porém o mesmo é realizado. A
busca ativa faz alusdo a procura intencional, com o objetivo de identificar as situagbes de
vulnerabilidades e risco social, sendo entdo uma estratégia que possibilita a promogdo da
saide e a fusdo entre assisténcia e geréncia. Contribuicées / implicacées para a
Enfermagem: Esse trabalho visa socializar um instrumento para a¢des de promogao a saude,
permitindo uma agdo da enfermagem que visa a atencdo integral a saude, baseada nos
principios do SUS, unindo a assisténcia com o gerenciar. Assim, desmistificar a existéncia da
dicotomia entre geréncia e assisténcia, impregnada na profissdo. Ha que se compreender que o
gerenciar estd inserido no fazer do enfermeiro, logo é de suma importancia ter pleno
conhecimento das responsabilidades do mesmo, bem como todos os profissionais de
enfermagem.
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Eixo tematico: Eixo II - Interfaces da Enfermagem com praticas profissionais e populares de
cuidado em saude.
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