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O avango tecnoldgico atual permite o nascimento de bebes cada vez menores, proporcionando
a esses recém-nascidos um longo tempo de internagdo em UTI neonatal’. A assisténcia
humanizada surge como proposta de minimizar ao maximo o sofrimento durante essa
internacdo’. No entanto, o que vemos na teoria muitas vezes nio se reproduz na pratica,
sendo necessario capacitar os profissionais de saiide para que essa assisténcia seja
efetivamente pautada na atencdo humanizada®. Objetivos: Identificar a percepcdo dos
profissionais de satide sobre o seu cuidado na unidade neonatal a partir de uma dinamica de

grupo. Metodologia: Reproduzimos um modelo de dindmica aplicado no Curso de
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capacitacdo de tutores para o Método Canguru com profissionais de saide de uma Unidade
Neonatal. Estudo descritivo, exploratério, de abordagem qualitativa. Os sujeitos foram
técnicos de enfermagem, enfermeiros e fisioterapeuta atuantes em uma Unidade Neonatal de
uma Maternidade Federal do RJ. Os dados coletados foram transcritos e a anélise dos mesmos
foi realizada de acordo com Minayo. Resultados: A partir das andlises dos dados, duas
categorias emergiram: medo do desconhecido e percepgdo do cuidado realizado. Conclusdo:
A dinamica, a partir da simulagdo de sensacdes do recém-nascido internado na UTI Neonatal,
foi capaz de promover uma reflexdo sobre o cuidado realizado por esses profissionais. A
partir do momento em que se colocaram no lugar do outro, puderam perceber o quanto pode
ser desagradavel a experiéncia da internagdo, além de identificarem algumas estratégias
facilitadoras que podem diminuir o estresse dessa internagdo. Contribuicées para
enfermagem: A partir dessa reflexdo, o estudo pretende contribuir para a elevacdo da
qualidade da assisténcia, pautada no paradigma da humanizagao.

Descritores: enfermagem; uti neonatal; humanizacdo da assisténcia.

EIXO II - Interfaces da Enfermagem com préticas profissionais e populares de cuidado em
saude
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