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No que concerne as discussdes de género na enfermagem, temos abordado
bastante o fato da profissao ser considerada eminentemente feminina. Como se
fosse, portanto uma mera extensdo do cuidado exercido no lar. Mas sera que ja
paramos para pensar como tem se materializado a insergdo do homem nessa
profissdo? Ou melhor, sera que ja atentamos para o fato de que as relagdes de
género na enfermagem dificultam a prépria sustentabilidade do processo de
trabalho do enfermeiro? Entédo, sera que essa situagdo nao dificulta a propria
produgdo do servigo em saude? Para nos ajudar a refletir sobre essas questdes,
sentimos a necessidade de realizar uma pesquisa bibliografica, sendo
consultados alguns autores: Saffioti (1987); Heidegger (2000); Passos (2001) e
Foucault (2005). Além disso, também utilizamos de oficinas, dramatizagoes,
estudos de monografias construidos por discentes de séries anteriores, relatando
a questdo da inser¢do do homem na enfermagem. Como também, valemo-nos
das nossas vivéncias durante as praticas na disciplina Semiologia e Semiotécnica
do Adulto, ministrada no quarto periodo de enfermagem. Assim, ao termos contato
com o referencial tedrico, percebemos, a partir das relagdes de género, que foram
atribuidos esteredtipos para os homens e as mulheres. Aqueles, por sua vez,
ocupam o papel do provedor, forte, viril, racional, enquanto estas devem ser
frageis, submissas, delicadas, sensiveis. Por conseguinte, ao homem n&o cabe
realizar determinadas atividades profissionais, tais como a enfermagem. Tanto
que é extremamente interessante o fato de que nas guerras, os homens so
ocupavam o posto de enfermeiros quando eram considerados “inaptos” para
exercer outra fungao; convertendo-se, pois, em uma espécie de castigo. Desse
modo, esquecemos de perceber como acaba sendo dificil a inser¢do do homem
em uma atividade profissional predominantemente feminina. Entdo, além do
preconceito que enfrenta no préprio contexto social, tendo muitas vezes
questionada sua prépria orientagdo sexual, acaba encontrando obstaculos na
relagao profissional - usuario. Como, por exemplo, no momento da realizagdo de
um exame citopatolégico, no qual muitas mulheres se negam a serem
atendidas por um enfermeiro. Essa situagdo, sob outra perspectiva, também se

relaciona ao fato do enfermeiro sofrer constantemente no exercicio profissional
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discriminagdo em decorréncia da hierarquizagao do saber em saude. Isso porque
0 seu saber é considerado inferior em relagédo ao conhecimento médico. Porque
se pensarmos no caso do ginecologista, por exemplo, ndo ha tanta resisténcia por
parte das mulheres na realizagdo do exame citopatolégico. Diante do exposto, é
mister a relevancia dessa discussdo no ambito da enfermagem. Pois, além de
proporcionar reflexdo os esteredtipos atribuidos ao enfermeiro, coloca também
em analise a questdo dos saberes como fator de discriminagdo no campo da
saude. Assim sendo, leva-nos a refletir que as relagdes de género precisam ser
discutidas na enfermagem a partir de outro vislumbre, quer dizer, ndo apenas
sobre a predominancia feminina na profissdo, mas sobre a insergdo do homem
nesse espaco. Justamente para que seja garantida a sustentabilidade do
processo de trabalho do enfermeiro.
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