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O trabalho da enfermagem consiste no cuidado do ser humano. Tal fazer
desenvolve-se em diferentes ambientes sendo o hospital o mais caracteristico
dentre eles. Para que a execucao das atividades ndo acarrete danos a saude dos
trabalhadores, condicbes adequadas de trabalho sdo necessarias no ambiente
hospitalar. Em termos gerais, essas condigdes representam o conjunto de fatores
capaz de determinar a conduta do trabalhador. Esses fatores sdo constituidos
pelas exigéncias definidoras do trabalho objetivo, com seus critérios de avaliagao
e condicbes de execucao propriamente ditas, ai incluidas as regras de sua
utilizagdo, a organizagéo do trabalho, a remuneragéo e o ambiente. Com base na
realidade da pratica de enfermagem, observa-se o desconhecimento dos
profissionais desta categoria em relagdo a exposi¢cao aos riscos ocupacionais, por
nao correlacionarem os agentes de riscos nocivos com os agravos a saude e a
falta de esclarecimento sobre como a execugéo de suas atividades diarias pode
interferir no processo saude/doenga. O presente estudo tem como objetivos:
identificar os riscos ocupacionais suscetiveis aos profissionais de enfermagem
que atuam no ambito hospitalar e discutir o impacto destes riscos no
desenvolvimento do trabalho da enfermagem e na saude do trabalhador. Para
atingi-los, buscou-se retratar o estado da arte na produgéao cientifica acerca dos
riscos ocupacionais no hospital, através da pesquisa na base de dados LILACS
(Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude). Utilizaram-se

como descritores os termos norteadores “riscos ocupacionais”, “saude do
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trabalhador”, “ambiente” e “Enfermagem”. Em seguida, para adequar os
resultados da busca ao universo da pesquisa, dispuseram-se como critérios de
inclusdo: ser artigo cientifico nacional, publicado entre os anos de 2000 a 2009 e
retratar riscos ocupacionais em ambiente hospitalar. Apds a leitura dos resumos,
foram selecionados, entre 66 resultados, 20 artigos cientificos. Para analise dos
dados, agruparam-se os resultados, através do conteudo dos achados, em
categorias tematicas. Nos resultados, emergiram trés categorias: a natureza dos
riscos a que os trabalhadores se expdem (fisicos, quimicos, biologicos e
ergondmicos). Nesta, se destacam os riscos biolégicos como os que mais
acometem os profissionais de enfermagem, considerando as atividades
desempenhadas, as quais os colocam em contato freqliente com fluidos corporais
dos pacientes que prestam assisténcia. Na segunda categoria, foram
evidenciados os efeitos dos riscos no processo de trabalho, como a elevada taxa
de absenteismo e a queda na qualidade do servico prestado. Na terceira, a
contribuicdo da educacao continuada na prevencdo dos acidentes de trabalho,
bem como o manejo e agdes adequadas a ocorréncia destes. Conclui-se que os
riscos ocupacionais causam grande reflexo na saude do trabalhador, em especial
nos profissionais de enfermagem, deixando clara a necessidade de
implementagdo da educagéo continuada para minimizar os agravos a integridade
fisica e intelectual dessa categoria profissional, realizando atividades como
treinamentos periddicos para promover a manutencao do equilibrio nos servigos
de enfermagem, bem-estar fisico, biolégico e mental.

Descritores: Riscos ocupacionais, Saude do trabalhador, ambiente, Enfermagem.
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