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Resumo: Falar em saude e trabalho perpassa pela compreensédo das grandes
transformagdes que ocorreram na sociedade e suas contradigbes atuais, que
estdo relacionadas principalmente aos processos de gestdo e organizagcdo do
trabalho, determinados pelo modo de producgdo capitalista, o qual impacta na
saude dos trabalhadores e se configura em um novo contexto, caracterizado por
processos tecnoldgicos, que revestem os agravos a saude do trabalhador de
novos significados. Realiza-se neste trabalho uma reflexdo sobre a saude do
enfermeiro como trabalhador e as relagdes com o conceito de cuidado de si em
meio ao contexto atual, buscando contribuir para a compreensao desta tematica,
considerando a abrangéncia das a¢des de saude do trabalhador e a concepgao
ampla do processo de saude-doenca e de seus determinantes, na condi¢cdo de
uma desconstrugao tedrica para a reconstrugdo em curso nas praticas de saude.
Ao analisar a histéria das politicas de saude do trabalhador, contata-se que até se
chegar ao termo Saude do Trabalhador, muitos caminhos foram tragados, desde a
conhecida Medicina do Trabalho passando pela Saide Ocupacional, na busca de
solugdes para os problemas dessa area que fossem de encontro aos interesses
arraigados nas sociedades capitalistas. Diante da reprodugdo constante de
condicbes adversas a saude do trabalhador enfermeiro, impbem-se a
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necessidade de operar a gestao dos estabelecimentos de saude e dos processos
de trabalho de outra maneira, anti-hegemonica, no qual ocupa lugar estratégico, o
cuidado de si, com vistas a produgao da saude do enfermeiro e da compreensao
do mesmo como sujeito, bem como das relagbées que estabelece com os outros a
partir do eixo poder-saber-verdade. E de interesse aliar a nogcdo de saude do
trabalhador com uma outra perspectiva que vém surgindo no discurso da
enfermagem brasileira, que é a do cuidado de si, para que se possa direcionar a
reflexao para a necessidade de (des) construcdo de modelos de atencao e de
organizacao das praticas de saude desse profissional. Sendo assim, a dinamica
do trabalho de enfermagem, seja em qual momento histdrico, ndo leva em
consideracao os problemas do trabalhador, onde cada individuo enfrenta no seu
cotidiano dificuldades de toda ordem, fora e dentro do trabalho, cobrando-se
desse profissional dedicagdo extrema exigida desde a formagado. Além disso,
constata-se que na maioria das instituicbes a preocupagdo com as condi¢cdes de
trabalho ainda é pequena ou inexiste, como planta fisica inadequada ao tipo de
atendimento e sem atender as questdes ergondmicas, falta de equipamentos e
materiais de uso diario que favorecem a execugdo da técnica, falta de material
para realizagdo das tarefas, nimero de trabalhadores reduzido para quantidade e
caracteristicas dos pacientes, entre outras dificuldades. Nos dias atuais, o
enfermeiro lida com mais um problema que é o desenvolvimento tecnoldgico da
medicina para atender a um numero cada vez maior de pacientes que necessitam
de tratamento especializado, exigindo uma assisténcia de enfermagem mais
eficaz o que também tem causado um grande desgaste fisico e psicoldgico aos
trabalhadores. Acrescido a esses fatores, encontram-se as dificuldades soécio-
econbmicas enfrentadas por estes profissionais, pois como o trabalho de
enfermagem recebe baixa remuneragao, torna-se necessario que o funcionario
mantenha duas ou mais jornadas de trabalho para poder se sustentar e ter uma
vida digna. Essa situacdo compromete a qualidade de vida no trabalho da
enfermagem, além de aumentar os riscos de iatrogénias e acidentes no trabalho.
Nesse sentido, observa-se que o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e social
tem alterado substancialmente o processo de trabalho da enfermagem e que na
organizagdo do trabalho, a enfermagem péde ser pensada como um produto

passivo para atender as necessidades surgidas, onde o cuidado de si é posto em
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um espago diminuto e pouco trabalhado. O cuidado de si constitui em pratica
social e espaco para as relagdes interpessoais que proporcionam a elaboragao de
um saber que o enfermeiro deveria incorporar na sua formagao permanente. Essa
pratica mobiliza a constante modificagdo e controle dos préprios mecanismos de
aprendizagem, o que facilitara o seu desenvolvimento intelectual, cognitivo e
relacional, bem como alicergcara as estruturas internas que o guiardo a uma
pratica profissional marcada pela autonomia e pelo cuidado de si. Cada vez mais,
tem-se verificado a necessidade de ambientes de trabalho que proporcionem a
realizacdo de acgbes que incentivem o cuidado de si do enfermeiro, o que
certamente promovera a qualidade dos servigos prestados, as relagbes
interpessoais e, principalmente, a salude desse profissional, valorizando, assim, a
dignidade, a ética e o respeito desse trabalhador. Sabe-se também que para se
executar uma politica eficiente para a area ha a necessidade nao s6 de pessoas
tecnicamente competentes, mas principalmente de pessoas comprometidas com
a questdo ideoldgica que envolve a Saude do Trabalhador. Nesse olhar, no
contexto politico onde as acbes e interacbes da saude do trabalhador se
processam, o cuidado de si consolida aportes do sujeito que serdo indispensaveis
para a realizagdo do auténtico cuidado com o outro e consigo mesmo, cuidados
imprescindiveis a formacédo e acao do ser enfermeiro. Nesse ambito, o conceito
de cuidado de si como pratica emancipatdria, € uma estratégia util para se pensar
a saude do profissional enfermeiro, pois pode contribuir para um processo de
desenvolvimento do profissional como sujeito para que busque refletir sobre o
significado de seu papel. Encara-se como um desafio o desenvolvimento de
novos estudos acerca da relagéo entre o cuidado de si e a saude do trabalhador
de enfermagem, os quais ampliem a compreensao desta tematica e possam
impulsionar mudangas positivas no panorama atual. Bibliografia: FOUCAULT, M.
O Nascimento da Clinica. 4% ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1994;
MENDES, R.; DIAS, E. C. Da medicina do trabalho a saude do trabalhador. Rev.
Saude Publ., Sao Paulo, v. 25, n. 5, p. 341-349, 1991; TEIXEIRA, R. R. A Grande
Saude: uma introdugao a medicina do corpo sem 6rgéaos. Interface - Comunic.,
Saude, Educ., v.8, n.14. p. 35-72, set. 2003-fev.2004. Palavras-chave: Saude do
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