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ACOES EM SAUDE DO TRABALHADOR: A EXPERIENCIA DE
IMPLANTAGAO DO CURSO DE CUIDADOS INICIAIS EM
SITUAGOES DE URGENCIA EM LOCAIS DE TRABALHO

Henrique, Nathalia Noronha'
Santos, Paula Raquel dos?

O presente estudo de relato de experiéncia tem como objeto a construgéo e
implantagdo do Curso de Cuidados Iniciais em Situagdes de Urgéncia (CISU) com
enfoque nos acidentes de trabalho e na atencédo a Saude do Trabalhador, através
do Centro de Estudos da Coordenagédo de Saude do Trabalhador (CST/DIREH)
da FIOCRUZ, oferecido aos trabalhadores da fundagao. Objetivamos relatar a
construgao e aplicagdo do CISU e partilhar a experiéncia de estruturagao de uma
acao em saude do trabalhador através da proposta ampliada de participagao dos
trabalhadores, prevencédo e promocdo em saude. O processo teve inicio com o
treinamento da equipe de enfermagem do setor em Suporte Basico de Vida (SBV)
no Centro de Educagao Profissional em Atendimento Pré-hospitalar (CEPAP) do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, em 2006, como parte do
processo de educacgao continuada destes profissionais. A equipe composta por
enfermeira do trabalho, 02 técnicos de enfermagem do trabalho e 03 académicos
bolsistas de enfermagem, elaborou o CISU com vistas a atender ao publico-alvo
da fundacdo, em sua maioria ndo profissionais de salude. Foi construida uma
proposta de capacitagdo dos trabalhadores em cuidados iniciais em situagdes de
urgéncia com énfase no perfil de acidentes de trabalho provenientes de dados do
sistema de notificagdo e informacdo, além das vivéncias em pronto-atendimento
dentro do campus Manguinhos. A metodologia consistiu em aplicacdo de
conteudo tedrico-pratico em modulos, utilizacdo de recursos audio-visuais,
apostila propria, manequins anatdmicos para pratica de manobras e testes
escritos de fixacdo de aprendizado ao fim de cada mdédulo. Os conteudos
abordavam nogbes basicas anatomo-fisiolégicas, parada cardiorespiratoria (PCR),
obstrugdo de vias aeras, hemorragias e queimaduras, a fim de instrumentalizar o
trabalhador para: disparar a cadeia de socorro, utilizar a bioprotecéo; reconhecer
uma PCR, iniciar manobras de reanimagdo cardiopulmonar (RCP); realizar
desfibrilagdo precoce; aplicar cuidados iniciais em caso de obstrugdo de vias
aéreas, queimaduras, convulsdes, hemorragias, choque elétrico e traumas de
pequeno porte. As turmas eram compostas por no maximo 25 alunos, com idade
minima de 18 anos, carga horéaria de 20h, sendo 08h de pratica. Como resultados
o curso atendeu inicialmente no ano de 2007 a 03 turmas, totalizando 51 alunos
das unidades técnico-administrativas (DIRAC, DIRAD e DIREH) e unidades
técnico-cientificas (IOC, COC e INCQS). O instrumento de avaliagdo do curso
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aplicado aos alunos revelou boa aplicagdo tedrico-cientifica pelos instrutores,
deficiéncias no fluxo interno para o atendimento a vitima, bem como suporte
técnico de emergéncia em saude as unidades, solicitagdo de maior carga horaria
pratica e dificuldades para liberagdo do funcionario para cursar as aulas. As
recomendacgdes elaboradas a partir da tecnologia em recursos humanos nesta
agao nos permite inferir acerca da necessidade de planejamento e implementagéo
do plano de emergéncia para o campus Manguinhos, integragéo de fluxogramas
de atendimento para agravos e acidentes, expansao e regularidade com agenda
anual de oferecimento do curso, ciclos de palestras e debates para
complementagéo e atualizagao e integragdo com as oficinas de sensibilizagdo em
biosegurangca e com a comissao interna de prevencao de acidentes (CIPA) e
bioseguranca. Concluimos que a experiéncia foi bem sucedida, com uma
demanda reprimida de 150 trabalhadores, aguardando abertura de novas turmas
e solicitagdo por parte dos representantes da atividade relacionada ao
Desenvolvimento Institucional e Gestao do Trabalho das unidades da FIOCRUZ.

Descritores: CISU, saude do trabalhador, enfermagem do trabalho.
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