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INTRODUCAO: A Miastenia Gravis é uma enfermidade auto-imune que afeta a
juncdo mioneural, caracterizando-se por episédios de graus variados de fraqueza
dos musculos voluntarios. Nos pacientes acometidos por esta doencga, o sistema
imune produz anticorpos que atacam os receptores localizados no lado muscular
da juncdo neuromuscular. Desconhece-se o que desencadeia o ataque do
organismo contra seus proprios receptores de acetilcolina, mas a predisposicao
genética desempenha um papel essencial (SMELTZER e BARE, 2006). Esta
doenga provoca diplopia (visdo dupla), ptose (queda da palpebra), fraqueza dos
musculos da face, da laringe e fraqueza generalizada. Afeta cerca de 40 a 140
individuos por milhdes de habitantes. E predominantemente encontrada em
mulheres na faixa etaria de 20 a 40 anos e em homens de 60 a 70 anos, sendo
elas afetadas com maior freqiéncia. OBJETIVO: Acompanhar a evolugdao da
paciente mediante as intervengbes de enfermagem implementadas.
METODOLOGIA: Trata-se de um estudo de caso de natureza exploratéria e
descritiva com abordagem qualitativa, realizado em um hospital de nivel terciario
da rede publica de referéncia em doencgas cardiacas e pulmonares na cidade de
Fortaleza-Ceara. O caso trata-se de uma paciente de 45 anos, sexo feminino,
com diagnéstico de Miastenia gravis. Durante a coleta de dados, realizada no més
de abril de 2009, utilizou-se anamnese, exame fisico e analise do prontuério, bem
como revisdo bibliografica acerca dessa patologia. Para a analise dos dados,
utilizou-se os diagnésticos e intervengdes de enfermagem identificados de acordo
com a taxonomia dos diagnosticos de enfermagem da NANDA (2005-2006).
Baseou-se na Resolugdo 196/96 do Conselho Nacional de Etica referente a
pesquisa envolvendo seres humanos (BRASIL, 1996). RESULTADOS: Apoés a
coleta de dados foram identificados os seguintes diagnosticos: Débito cardiaco

diminuido relacionado ao ritmo/contratilidade e freqliéncia cardiaca alterados;
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Padréo respiratério ineficaz relacionado a dor, energia diminuida, fadiga, exaustao
da musculatura respiratéria e hiperventilagdo; Troca de gases prejudicada
relacionada com o desequilibrio ventilagao-perfusdo. A partir dos diagndsticos
foram sugeridas as seguintes intervengbes de enfermagem: Monitorizar os sinais
vitais; Manutencdo das vias aéreas (manter ventilacdo adequada); Oferecer
oxigenoterapia conforme necessidade. CONCLUSAO: Através deste estudo
podemos ver a importancia do emprego da sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem ao cliente acometido por Miastenia Gravis, garantindo um cuidado
humanizado e individualizado. Com os diagndsticos de enfermagem tracados é
possivel elaborar intervengbes que ajudem a melhorar o quadro clinico da
mesma, minimizando, assim, o aparecimento de ocorréncias que possam
complicar sua saude. BIBLIOGRAFIAS: SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado
de enfermagem médico-cirurgica. 10? ed. vol. 4. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006. BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolugao n°196/96.
Decreto n® 93. 933 de janeiro de 1987. Estabelece critérios sobre pesquisa
envolvendo seres humanos. Brasilia: O conselho, 1996. NANDA. North American
Nursing Diagnosis Association. Diagnosticos de enfermagem: definigoes e
classificagoes 2005-2006, Sao Paulo: Artmed, 2006.
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