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RESUMO

Este relato de experiéncia vem contribuir para o campo da atencdo em
enfermagem psiquiatrica e deu-se a partir da percepgdo de académicos de
enfermagem quanto ao campo da saude mental. Foi desenvolvido a partir da
experiéncia das académicas do 5° periodo de enfermagem em um hospital
psiquiatrico de emergéncia, no Rio de Janeiro. O interesse por este estudo surgiu
pela percepg¢ao dos académicos quando ao pouco aproveitamento do tempo livre
dos usuarios durante a internagdo. Observamos que os profissionais atuam
nestes setores ha longa data e grande parte deles possui idade avangada, tais
fatores podem dificultar na percepcao e utilizagdo dos novos conceitos
ideolégicos e técnicos que vém se estabelecendo na area da enfermagem
psiquiatrica. Este estudo tem como objetivo discutir a importadncia do
desenvolvimento de oficinas terapéuticas no tempo livre dos pacientes internados
nos setores de emergéncia de um hospital psiquiatrico. A abordagem € do tipo
qualitativa e a metodologia aplicada é o relato de experiéncia, a luz da revisédo
bibliografica sobre o tema discutido. Os cenarios do estudo s&do as enfermarias de
crise de curta e média permanéncia de um hospital publico especializado no
atendimento no campo da psiquiatria, no Municipio do Rio de Janeiro. Os
pacientes sdo de ambos os sexos e com idade variavel da adolescéncia a terceira
idade. O tempo de permanéncia € variavel e a internagcao pode durar de dias e se
estender a meses. As enfermarias sdo divididas de acordo com o género e o
tempo esperado de internacdo, dividindo-se em curta e média permanéncia.
Segundo AQUINO, tempo livre se refere as agbes humanas, realizadas sem que
ocorra uma necessidade externa. Neste caso, o sujeito atua com a percepcéo do
uso desse tempo com total liberdade e de maneira criativa, dependendo de sua

consciéncia de valor sobre seu tempo. Segundo o Ministério da Saude, oficinas
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terapéuticas sao atividades grupais de socializagdo, expressao e insergao social,
que foram consolidadas através da Portaria 189 de 19/11/1991. Dentre as
propostas da Reforma Psiquiatrica no Brasil, destacamos os seguintes objetivos
referentes a desinstitucionalizacdo e a inclusdo social do portador de transtorno
mental nos diferentes espacos da sociedade. DELGADO, LEAL & VENANCIO
(1997) identificam trés caminhos possiveis para a realizagdo de uma oficina:
Espagco de Criagcdo (sao aquelas oficinas que possuem como principal
caracteristica a utilizacdo da criagdo artistica como atividade e como um espago
que propicia a experimentagcdo constante); Espago de Atividades Manuais (seria
uma oficina que utiliza o espago para a realizagao de atividades manuais, onde
seria necessario um determinado grau de habilidade e onde sdo construidos
produtos Uteis a sociedade. O produto destas oficinas € utilizado como objeto de
troca material); Espagco de Promogédo de Interagéo (é a oficina que tem como
objetivo a promocgédo de interagdo de convivéncia entre os clientes, os técnicos, os
familiares e a sociedade como um todo). MINZONI (1974) cita como exemplos as
atividades de trabalho e recreagao e as subdivide em motoras (ginastica, voleibol,
trabalho em couro e madeira, entre outros), sociais (festas e datas civis, cinema,
teatro e outras) e auto-expressivas (atividades espontaneas e nao orientadas,
como por exemplo, cerdmica, pintura e danga). Além das oficinas acima descritas
destacamos a orientagcdo aos usuarios quanto a doenca e seus desdobramentos
psicossociais, efeitos de psicoativos, auto-cuidado e a importancia do lazer. A
partir das discussdes geradas pelo estudo, surgiram reflexdes importantes quanto
a utilizacado da educacao continuada junto a equipe de enfermagem, com o intuito
de discutir novas tecnologias de cuidado, tendo como principios norteadores a
atual politica de atendimento em saude mental. Segundo DAVINI, a educagao
continuada € conceituada como o conjunto de experiéncias subseqlentes a
formacéo inicial, que permitem ao trabalhador manter, aumentar ou melhorar sua
competéncia, para que esta seja compativel com o desenvolvimento de suas
responsabilidades, caracterizando, assim, a competéncia como atributo individual.
Neste sentido, a educagao continuada € importante para aquisicao de habilidades
e conhecimentos fundamentais para a qualidade do desempenho de suas acgbes
de cuidado em todas as suas dimensdes. Muito tem se discutido sobre a reforma

psiquiatrica, porém, inferimos que esta discussao tem tido pouco reflexo sobre o
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aproveitamento do tempo livre dos clientes internados em enfermarias de crise. A
utilizagdo deste tempo pode se dar através das oficinas terapéuticas, mas para
que tal ocorra, faz-se necessario que a enfermagem discuta e crie espagos de
acordo com seus desejos e habilidades pessoais.

Palavras Chave: Enfermagem psiquiatrica; Oficinas terapéuticas; Reforma

psiquiatrica.
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