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Desde algumas décadas, a populagdo brasileira ja ocupa uma posi¢do de
destaque quanto ao numero de pessoas idosas, sendo fatores relevantes a
diminuicdo da taxa de mortalidade e da taxa de fecundidade, tendo como base
para esta ocorréncia o avanco das ciéncias e tecnologias que possibilitam uma
maior expectativa e uma melhor qualidade de vida, por meio de informagdes e
acbes executadas sobre esta faixa etaria. Ao propor uma mudanga no patamar
dessa faixa etaria, deve-se buscar algo analogo a area da saude e social, em
relacdo a (re) organizagdo dos modelos assistenciais, na perspectiva de
assisténcia integral a pessoa idosa. Para tanto, este trabalho possibilitou analisar
a assisténcia ao idoso na Clinica Médica do Hospital Regional Tarcisio
Vasconcelos Maia (HRTM) interfacetada pela Politica Nacional de Atencdo a
Saude da Pessoa ldosa que tem como finalidade primordial recuperar, manter e
promover a autonomia e a independéncia dos individuos idosos, direcionando
medidas coletivas e individuais de saude para esse fim, em consonancia com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde. Com a implantacdo dessa
politica e a disposicdo do Estatuto do ldoso, pessoas que atingiram a senilidade
deveriam ter uma assisténcia em saude de maneira integral, equitativa e
universal, levando em consideracdo o idoso em seu aspecto biopsicossocial e
proporcionando atengao de acordo com a necessidade peculiar de cada usuario.
Trata-se de um estudo exploratério, realizado na Clinica Médica do Hospital

Regional Tarcisio Vasconcelos Maia, no municipio de Mossoré-RN; no periodo de
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fevereiro a margo de 2009, utilizando observacido direta e entrevista semi-
estruturada, sendo realizada com profissionais e usuarios da saude, pertinente a
existéncia ou nao de agdes especificas direcionadas a pessoa idosa. O HRTM
tem como prioridade promover a reabilitagdo da saude dos seus usuarios, por
meio de uma equipe de profissionais médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, nutricionista e assistente social. Apesar de todos esses profissionais
atuarem no hospital, observa-se que nao existe uma educagdo permanente para
atender o idoso, até porque a instituicao oferece um atendimento geral sem
especificidades. Percebemos que os usuarios acima de 60 anos ndo sofrem
desigualdades de género além de ndo receberem tratamento especial, eles so
tem prioridades quando a gravidade da patologia se iguala ao de outro paciente
mais jovem. A avaliagdo dos idosos assistidos nesta instituicdo foi satisfatoria,
pois relataram que sdo atendidas suas necessidades basicas pelos profissionais
da enfermagem, medicina e assisténcia social. Porém, com vista para todas as
deficiéncias neste servigo de saude, percebemos que ainda n&o possui alguns
profissionais inerentes para a assisténcia de exceléncia na terceira idade, dentre
eles: o geriatra e o fisioterapeuta, dificultando mais ainda uma abordagem
especifica as pessoas idosas. Assim contravém com o capitulo IV do estatuto do
idoso, do direito a saude, § 1.° A prevencdo e a manutencgdo da saude do idoso
serao efetivadas por meio de: Il - atendimento geriatrico e gerontolégico em
ambulatérios; Com isso cremos que é desconhecido a Politica Nacional de
Atencao a Saude da Pessoa Idosa e inexiste a integragdo entre os profissionais,
que refletem diretamente na auséncia de agdes especificas ao idoso. De acordo
com a politica voltada para os idosos, a instituicdo de saude precisa acolher as
exigéncias minimas no acolhimento a pessoa idosa, bem como a solicitagdo do
aperfeicoamento e a habilitagdo dos profissionais envolvidos, trazendo também a
orientacado aos familiares cuidadores. Assim, faz-se necessario a capacitagao dos
profissionais sobre o processo integral do envelhecimento e o planejamento de
uma assisténcia especifica ao idoso na Clinica Médica, articulando com os

setores do HRTM e com outras modalidades de atengcio ao idoso, havendo dessa
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maneira intervengdes humanizadas de promog¢do a saude para os idosos e

cuidadores.
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