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INTRODUGAO: No mundo globalizado, as informagdes tem ciclo de vida cada vez menor,
produzindo a necessidade de aperfeicoamento permanente dos profissionais de
enfermagem, garantindo a resposta habilidosa aos anseios da sociedade. Sob tal
aspecto, a webconferéncia se configura como um sistema de comunicagéo entre pontos
geograficamente afastados, possibilitando a troca de informagdes, em video e dudio entre
as partes conectadas em tempo real, podendo ser utilizada no aperfeicoamento
profissional, reunides e participacdo presencial na area de saude. Em razdo desta
importancia, a Diretoria de Enfermagem do HUWC/UFC, com base em sua
responsabilidade social, implanta o projeto “TELE-ENFERMAGEM” por meio do Nucleo
de Telessaude da Universidade Federal do Ceara. OBJETIVO: Relatar a experiéncia da
promocdo e desenvolvimento de um processo permanente de tele-educagdo em
Enfermagem, por meio da utilizagdo das tecnologias de telecomunicagdo em ambientes
corporativos de aprendizagem. METODOLOGIA: Trata-se de um relato de experiéncia
das acbes administrativas de comunicacdo e capacitagdo dos profissionais de
enfermagem de um hospital publico federal de ensino por meio da tecnologia da
Webconferéncia. O projeto foi desenvolvido na instituicdo hospitalar e as tematicas dos
cursos eleitos e realizados foram os referidos como necessarios pelos profissionais de
enfermagem. Os mesmos foram organizados e oferecidos no periodo de maio a agosto
2009. RESULTADOS: Os cursos realizados versavam sobre Gestdo, Estomoterapia,
Assisténcia de Enfermagem a saude do Idoso, lideranca “Coach”, Gestdo do enfermeiro
e sua competéncia na atencao primaria de saude. Na compreensio da relevancia dos
temas, as palestras foram proferidas para todos os municipios.A participacdo dos
profissionais neste processo edificam o pensamento estratégico desses profissionais,
evidenciando um novo olhar para o cotidiano de suas ag¢des. Cada curso constou de uma
média de 35 profissionais de enfermagem. CONSIDERAGCOES FINAIS: A politica e a
estratégia deste intercambio privilegia a atualizagéo epistemoldgica do oficio, ensejando o
desenvolvimento da consciéncia critica, acentuando a transformacdo dos saberes e
praticas destes profissionais de Enfermagem.
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