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Objetivo: Analisar o impacto das acdes e projetos de qualidade de vida na saude dos
colaboradores de um hospital privado do Estado do Amazonas. Método: estudo descritivo,
quantitativo, com coleta de dados por meio da andlise de relatorio anual do programa de
controle médico de satde ocupacional-PCMSO da institui¢do, nos anos de 2017 e 2018. Para
andlise foi utilizada estatistica simples, com resultados e frequéncias apresentadas em
numeros absolutos e percentuais, na forma de graficos/tabelas. Resultados: O setor de gestao
de pessoas, aliado a equipe de enfermagem do trabalho e servigo de nutricdo da instituicdo
passou a oferecer mais opcBes de alimentacdo vegetariana nas refeicdes, desenvolveu acoes
para controle do estresse e fadiga no trabalho, e incluiu colaboradores com alteracbes das
taxas lipidicas e glicémicas em um programa com acompanhamento de enfermagem,
nutricionista, psicologo, educador fisico e espiritual, focado na reducdo de peso, indices
glicémicos, lipidicos e melhoria do condicionamento fisico, que impactasse na melhora da
condicdo de salde do colaborador. Apds um ano da institucionalizacdo das mudancas
observamos reducao de 59,70% no namero de lipidogramas alterados e reducao de 42,85% no
namero de glicemias alteradas. Conclusdo: O incentivo da instituicdo as mudancas de habito
de vida, por meio de acGes e projetos desenvolvidos impactou positivamente na reducdo de
indices glicémicos e lipidicos dos colaboradores da instituicdo, o que de forma indireta auxilia
na reducdo de morbidades correlacionadas com alteracdes destes indices. ContribuicGes
Enfermagem: O enfermeiro do trabalho tem papel fundamental na avaliagdo e
acompanhamento da condicdo de salde dos colaboradores de uma empresa, identificando
previamente desvios da normalidade e tracando estratégias para seu controle, fortalecendo a
consulta de enfermagem e sua participacdo no planejamento de agdes e projetos de qualidade
de vida.

Descritores: Qualidade de Vida. Satde do Trabalhador. Enfermagem.
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