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INTRODUCAO: Importantes fatos historicos antecederam e tornaram possivel a criacdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) no Brasil, como a Reforma Sanitaria, marcada por uma
revolucdo politica e social, da década de 1970; a V Conferéncia Nacional de Saude, em 1975
e, posteriormente, a promulgacdo da Constituinte em 1988. Para entender e empregar a
integralidade do atendimento a saude proposta pelo SUS foi necessaria a implementacédo de
programas visando o investimento na formacéo de recursos humanos. OBJETIVO: Descrever
a contribuicdo da Organizacdo Pan-americana da Saude/Organizacdo Mundial da Saude
(OPAS/OMS) para a criagdo do programa de formacao de recursos humanos do setor saude.
METODOLOGIA: Estudo de abordagem histérico social, qualitativo. As fontes primarias
foram constituidas por Leis e Portarias. As fontes secundarias por artigos cientificos.Os dados
foram analisados considerando a critica interna e externa dos documentos, organizados
cronologicamente. RESULTADOS: O acordo de cooperagéo internacional estabelecido entre
a OPAS/OMS e o governo brasileiro, por meio do Ministro da Saude e o Ministro da
Educagéo e Cultura, no ano de 1973. Tinha como finalidade promover um Programa Geral de
Desenvolvimento de Recursos Humanos para a Salde no Brasil. A partir desse acordo foi
implantado, em 1975, o Programa de Preparacdo Estratégica de Pessoal de Salde
(PPREPS).Essa iniciativa teve relevancia na adequacéo da oferta de recursos humanos, tanto
em termos quantitativos como qualitativos, nos servicos de salide. CONCLUSAOQ: O estudo
apontou que o acordo de cooperacdo internacional ocorrido entre governo brasileiro e
a OPAS/OMS impulsionou estratégias sociais e politicas para a formagdo de recursos
humanos do setor salde, permitindo reformular as praticas de gestdo e de capacitacdo de
trabalhadores, que trazia como modelo pedag6gico a integracdo ensino-servico.
CONTRIBUICAO: Compreender como a Cooperacdo OPAS/OMS/BRASIL oportunizou o
desenvolvimento técnico-cientifico da enfermagem brasileira.
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