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Objetivo: Descrever o processo de organizacdo acerca da implantacdo da assisténcia de
enfermagem em cuidados prolongados. Metodologia: Relato de experiéncia sobre o processo
implantacdo de servigo de satide em um hospital pediatrico pertencente a gestdo do Municipio
de Boa Vista — RR. Resultados: Realizou-se diagndstico situacional do Hospital da Crianca
Santo Antonio, instituicdo de média e alta complexidade referencia para criangas de Roraima,
regido de fronteira e indigenas do distrito sanitario especial Leste e Yanomami que possui 187
leitos insuficientes a demanda devido ao fluxo migratorio da Venezuela para o Roraima. Com
esse cenario, um plano de acdo foi fundamentado a partir das necessidades levantadas em
reunides que envolveram gestores e profissionais assistenciais bem como, dialogo para
averiguar percepcdes dos acompanhantes acerca dos servicos ofertados. Pontou-se a urgéncia
em implantar uma nova modalidade assistencial, a de cuidados prolongados, que fomentasse a
rotatividade dos leitos de terapia intensiva. Normativas, resolu¢des ministeriais e de érgdo de
classe subsidiaram a estruturagéo e organizacdo do servigco quanto ao quantitativo de oferta de
leitos e insumos; redimensionamento da equipe de enfermagem, recrutamento de profissionais
com perfil para atuar neste cenario, planejamento das rotinas dos servicos e estratégias para
um atendimento de qualidade. Conclusdo: O gerenciamento alcangou a construcdo de uma
linha de cuidados que considere a peculiaridade da clientela nos seus aspectos socioculturais e
contemplou a necessidade institucional de rotatividade de leitos. ContribuicGes e ImplicacGes
para Enfermagem: Este plano de acdo é o resultado da gestdo pautada nas necessidades dos
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usuarios, visando a qualidade da assisténcia em linhas de cuidados em enfermagem, além de
ser um modelo para que outras instituicdes e gestores para os desafios de implantar servicos
mediante a diversos entraves, cenarios e contextos de saude.

Descritores: Cuidados Prolongados, Gestdo, Pediatria.

!Graduada em Enfermagem pela Universidade do Estado do Amazonas (2007); Mestrado em
Ciéncias da Saude ~UFRR (2014); Enfermeira Assistencial em Unidade de Terapia Intensiva
Pediatrica Docente do curso de Enfermagem pelo Centro Universitario Estacio da Amazonia.
E-mail: dts_uea@hotmail.com;

Graduado em Enfermagem pela Universidade Federal do Amazonas (2007); Especialista em
Especializacdo Vigilancia Sanitaria, seguranca do paciente, urgéncia e emergéncia, satde da
familia (2016); Diretor de Enfermagem do Hospital da Crianga Santo Anténio Municipio de
Boa Vista;

3Graduada em Bacharelado em Medicina pela Universidade Federal de Roraima (2003),
Especialista em Gestdo do Trabalho e da Educacdo pela Escola Nacional de Saude Publica
(2012); Diretora Geral do Hospital da Crianga Santo Antonio;

“Graduado em Enfermagem pela Universidade do Estado do Amazonas (2006), Especialista
em Linhas de Cuidado em Enfermagem em Salde Materna, neonatal e do Lactente pela
Universidade Federal de Santa Catarina, Enfermeiro Assistencial em Unidade de Cuidados
Prolongados Pediatrico;

Graduada em Enfermagem pela Universidade Estadual de Roraima (2010); Mestrado em
Ciéncias da Saude —UFRR (2016); Enfermeira Assistencial em Unidade de Terapia Intensiva
Pediatrica e Neonatal;



mailto:dts_uea@hotmail.com

ORGANIZACAO DO SERVICO DE ENFERMAGEM PARA ASSISTENCIA DE
CUIDADOS PALIATIVOS EM CRIANCAS COM DOENCAS CRONICAS

Obijetivo: Descrever o processo de organizacdo acerca da implantacdo da assisténcia de
enfermagem em cuidados paliativos em usuarios pediatricos em um hospital de fronteira no
norte do pais. Metodologia: Trata-se de um relato de experiéncia descritivo sobre o processo
de criacdo e implementacédo da assisténcia de enfermagem em cuidados paliativos pediatricos
em um hospital pediatrico pertencente a gestdo Municipal de Boa Vista — RR. Resultados: Foi
realizado um diagnostico situacional no qual o Hospital da Crianga Santo Anténio-HCSA
constitui-se em o Unico hospital pediatrico de média e alta complexidade de ensino e pesquisa
de referencia para a clientela infantil do municipio, estado de Roraima, regido de fronteira,
para os paises Guiana Inglesa e Venezuela e atendimento especializado em crianca indigena.
Atualmente possui um total de 106 leitos, quantitativo elevado de atendimento devido ao
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fluxo migratdrio da Venezuela para o Brasil 0 que levou os gestores a reorganizar 0s servigos
para manter leitos de terapia intensiva de retarguarda e criar e implantar servico de salde a
criangas que necessitam de cuidados paliativos com suporte de ventilagio mecénica e
cuidados especializados. Apartir deste cenério, o plano de acdo foi fundamentado nas
necessidades levantadas por meio de grupos de reunido, que envolveu gestores e profissionais
assistenciais, e dialogo para averiguar percepcGes dos acompanhantes acerca do servico
cuidados paliativos e atender premissas referente ao Conselho Federal de Enfermagem e de

documentos e resololugBes ministeriais ( e-Reselucdo—da—Diretoria—Colegiada—da—Agencia
Nacional-de-VigHaneia-Sanitaria)-para instituicdo de rotina de cuidados de enfermagem a esta
nova clientela, necessidade de implantar edeucacdo em saude para 0s acompanhantes e
responsaveis da criangca, RDC ontituintes deste plano de acdo para posteriori implantagdo
pontuou-se: Estruturacdo e organizacgao do servi¢o quanto ao quantitativo de oferta de leitos, e
insumos; redimensionamento da equipe do servico, e ainda da escolha de profissionais com
perfil para atuar neste cenério, planejamento das acdes e rotinas do servico, avancos do
servico para um atendimento de qualidade e humanizado com foco nas necessidades dos
usudrios. Conclusédo: O gerenciamento da criacdo e implantacdo do servico e reformulacédo do
processo assistencial de enfermagem voltados ao cuidado paliativo contemplou a necessidade
assistencial desta populagdo especifica e organizou a atuacdo da equipe multidisciplinar para
a construcdo de um novo caminhar para a enfermagem, no sentido de uma mudanca do
pensamento cultural de desta modadlidade de assisténcia paliativos, no qual é fundamental
aos profissionais de enfermagem a atencdo humanizada e o entendimento dos processo de dor,
sofrimeento e morte para constru¢cdo uma linha de cuidados paliativos pela enfermagem,
considrando ainda, os aspectos socioculturais dos individuos. ContribuicBes e Implicacdes
para a Enfermagem: Este processo construcdo da da oferta de assistencia de enfermagem em
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cuidados paliativos pediatricos é o resultado da gestdo pautada nas necessidades dos usuérios,
visando a qualidade da assistencial dos cuidados de enfermagem, e do respeito ao processo de
construcdo de um atendiemtno humanizado destinado a uma clientela tdo diversificada nos
aspectos cultuais, linguagem, costumes e crengas que por sua vez coloca-se de forma singular
de modelo para que outras intiui¢bes e gestores avliem a necessidade de replica ou inspracao
os desafios e iniciar e implentetat um processo de cuidar mediante a diversos entraves,
cenarios, e contextos de saude .
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