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Objetivo: Relatar a experiéncia da préatica elaborada pelos enfermeiros e académicos de
medicina utilizando o método canguru. Método:Relato de experiéncia sobre a pratica do
método canguru em RN de baixo peso, nos setores de Unidade de Terapia Intensiva Neonatal
(UTIN), Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional ( UCINCo) e Unidade de
Cuidado Intermediario Neonatal Canguru (UCINCa), durante os meses de janeiro a julho de
2019, em uma maternidade publica do Estado do Amazonas. Resultados: O método canguru
realizado sob a orientacdo da equipe consistiu na colocacdo do RN de baixo peso em posicdo
do método canguru no contato pele a pele, utilizando-se a faixa do tipo rebozzo para
proporcionar um maior conforto a mde e ao RN. Na pratica de orientar e encorajar as maes
guanto ao método canguru observou-se a alta precoce, 0 aumento de peso dos recém nascidos
e o fortalecimento do vinculo familiar além da promocdo da amamentagdo.Conclusdo: O
método canguru é o modelo de assisténcia ao RN de baixo peso voltado para o cuidado
humanizado que reuniu estratégias de intervencao biopsicosicial que pode ser utilizado a
partir da sala de parto até o alojamento conjunto, perpassando pelas unidades de cuidados
intensivos neonatais como medida de vinculo afetivo e contribuicdo para a amamentagéo
exclusiva. Implicagdes para a Enfermagem: Contribui para a humanizagio da assisténcia
pois melhora a qualidade de vida do RN e confere a confianga entre paciente e enfermeiro.

Descritores: Método Canguru; Recém-nascido de baixo-peso; Parto Humanizado

Eixo 2 — Desafios de uma pratica equanime e grupos sociais heterogéneos: classes, género,
geracdo, raca, etnia e cultura.

Area Tematica 2 — Tecnologia em satde e Enfermagem

! Enfermeira - UFAM. Enfermeira Obstétrica e Intensivista Neonatal - UFAM. Enfermeira em Auditoria e Gestdo das Clinicas nas Regides
de Saude - IEPHSL.Enfermeira Educagdo Profissional - ENSP/FIOCRUZ. Gerente de Enfermagem do Instituto da Mulher Dona
Lindu/SUSAM. Tutora da Rede Amamenta Brasil e Método Canguru. Avaliadora IHAC - Ministério da Saide. Docente da Universidade
Nilton Lins. Email: mgracimar@gmail.com

2 Enfermeira - PUC Minas.Enfermeira Obstétrica e Intensivista Neonatal - Faculdade Delta. Enfermeira da Educacéo Permanente do Instituto
da Mulher Dona Lindu - SUSAM.

8 Enfermeira - INIVIX. Mestranda PPG-ENF-MP Enfermagem no Contexto Amazonico - UFAM. Enfermeira em Terapia Intensiva -
CEFAPP. Enfermeira em Transplantes de Orgéos e Tecidos - FABRA. Enfermeira Assistencial do Instituto da Mulher Dona Lindu/SUSAM.

4 Académica em Medicina - Universidade Nilton Lins. Enfermeira - UNIP. Enfermeira Intensivista Neonatal e Adulto - UFAM. Enfermeira
em Auditoria e Gestdo no Sistema de Saude - UniCEL. Enfermeira em Gestdo da Clinica no Sistema de Saude - HSL. Enfermeira do
Instituto da Mulher Dona Lindu/SUSAM.

5 Académica em Medicina - Universidade Nilton Lins.



