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INTRODUCAO: O ambiente hospitalar apresenta situagdes muito especificas como o contato com a dor,
o sofrimento e a morte, a excessiva carga de trabalho e a necessidade de funcionamento nos turnos diurno
e noturno. Na area da saude, em especial a profissdo da enfermagem, uma das formas de organizar o
trabalho foi implantar o periodo noturno com o intuito de prestar cuidado ininterrupto e atender a
necessidade da populacdo pelos servigos de satude. Esse fato possibilita a ocorréncia de duplo emprego e
potencializa a ocorréncia de acidentes de trabalho uma vez que ocorre uma desordem temporal com
consequencias na satide do trabalhador. Autor' destaca que essas consequéncias sdo manifestadas como
alteragdes do equilibrio bioldgico, dos habitos alimentares, do sono, da perda de atengdo, da acumulagdo
de erros, do estado de animo e da vida familiar e social. Essa particularidade requer ateng¢do dos
profissionais que tém a responsabilidade de dimensionar os recursos humanos em relagéo as atividades de
enfermagem. Os prejuizos causados pelo trabalho noturno decorrem de uma desordem temporal do
organismo. A realiza¢do do servigo neste turno de trabalho, especialmente na profissdo da enfermagem no
cenario hospitalar ¢ importante na medida que ha necessidade de continuidade da assisténcia prestada. No
entanto, autor® refere que tal temadtica ndo recebe a devida importincia quando se trata da satide do

trabalhador. Sob essa perspectiva, a cronobiologia permite a compreensdo de que o organismo ¢
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fisiologicamente diferente a cada momento do dia e, em consequéncia, tem a cada momento capacidade
diferente de reagir aos estimulos ambientais, sejam eles fisicos, quimicos, bioldgicos ou sociais®. Assim,
na intengdo de identificar a producdo do conhecimento sobre a relagdo do trabalho noturno entre
trabalhadores de enfermagem, este estudo teve como questdo norteadora: Qual a produgdo cientifica
online sobre o trabalho noturno entre trabalhadores de enfermagem? OBJETIVO: Identificar a producdo
cientifica online sobre o trabalho noturno entre trabalhadores de enfermagem. METODOLOGIA: Esta ¢
uma pesquisa bibliografica sobre relagdo do trabalho noturno entre trabalhadores de enfermagem. Foi
desenvolvida por meio de material ja elaborado, e compreendeu levantamento, sele¢do, fichamento e
registro da literatura publicada na 4rea da enfermagem®. A busca foi realizada na Biblioteca Virtual em
Saude e no Banco de Teses da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
no periodo de fevereiro a marco de 2011. As bases de dados acessadas foram a Literatura Latino-
Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS), Base de Dados da Enfermagem (BDENF), na
rede SCIELO e no Medline (Literatura Internacional em Ciéncias da Saude). A estratégia de busca
apoiou-se na utilizagdo de formularios avangados. Na BVS, os critérios de inclusdo foram descritores de
assunto relacionados ao trabalho noturno (“trabalho em turno” or “trabalho noturno” or “transtornos do
sono do trabalho em turnos”or “transtornos cronobioldgicos em turnos” or “transtornos do sono por
sonoléncia excessiva” or “transtornos do sono; do ritmo circadiano” or “fendmenos cronobioldgicos”) e
relacionados a enfermagem (“enfermagem”or “enfermagem em saude do trabalhador”or “enfermeiros” or
“auxiliares de enfermagem” or “equipe de enfermagem” or “satde do trabalhador”), sendo o critério
temporal o periodo de 2000 e 2010. Foram excluidos resumos sem enfoque no trabalho noturno, estudos
realizados com outras categorias profissionais, resumos de capitulos de livros, de
teses/dissertacdes/especializacdes, estudos que ndo apresentassem o texto na integra, relatos de
experiéncia e estudos repetidos. RESULTADOS: Foram identificadas 16 producdes publicadas online
sobre o trabalho noturno entre trabalhadores de enfermagem na BVS. As produgdes se referiam ao sono
nos trabalhadores de enfermagem (5 estudos), a influéncia do trabalho noturno na satde do trabalhador de
enfermagem (7 estudos), a identificagdo da satisfagdo profissional dos enfermeiros do noturno em relagéo
a seis componentes do trabalho, a identificacdo da carga de trabalho de auxiliares de enfermagem do
noturno, sobre a relacdo do cronotipo com o sono e ansiedade em enfermeiros e sobre a associagdo do
cronotipo com o turno de trabalho e idade em enfermeiros (1 estudo cada). Pesquisa® concluiu que o
cronotipo preponderante dos enfermeiros do turno matutino foi o matutino moderado e os do turnos
vespertino e noturno do tipo indiferente, o que sugere que essas pessoas estdo alocadas em turnos de

acordo com o cronotipo. Também identificou que os enfermeiros do turno matutino dormem menos,
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acordam mais cedo e com a ajuda do despertador em relagdo aos outros turnos. Outro estudo® ndo
encontrou correlagdo significativa entre o cronotipo ¢ a idade de enfermeiros. Identificar a preferéncia
individual ou escolha do momento para realizar atividades, denominada o cronotipo’,é um importante
diferencial nos servigos de saude, pois permite aos gestores alocar o trabalhador no turno que possa
contribuir para a qualidade de vida e bem estar, sugerindo que o trabalho ndo seja sinénimo de
sofrimento. O conhecimento do cronotipo permite determinar os periodos de melhor desempenho e bem-
estar para a realizagdo do trabalho. De acordo com as diferencas individuais na alocagdo temporal dos
ritmos bioldgicos, os individuos podem ser classificados® de acordo com trés tipos crondtipos: matutinos
extremo e moderado indiferente, e vespertino extremo e moderado. Os matutinos tem um bom
desempenho fisico e mental pela manhd enquanto os vespertinos apresentam melhor disposi¢do no
periodo da tarde e inicio da noite. Na busca de pesquisas no Banco de Teses da CAPES, utilizou-se um
formulario em que foram inseridos no campo “assunto” as palavras: trabalho noturno e enfermagem.
Foram encontradas 57 referéncias de teses/dissertagdes. No entanto, apos a leitura do titulo e resumo do
material selecionado foram identificados 25 estudos de acordo com o objetivo da busca, ou seja,
identificar as produgdes sobre trabalho noturno e enfermagem. As investigacdes tratavam sobre o
sono/sonoléncia dos trabalhadores de enfermagem e suas associagdes (8 estudos), os efeitos do trabalho
noturno (9 estudos), a associacdo de variaveis com a capacidade para o trabalho, a compreensdo da
lideranga no trabalho noturno, a satisfacdo profissional de enfermeiros, as representacdes sociais de
enfermeiras sobre o trabalho noturno, sobre a escolha pela realizagdo do trabalho no noturno (1 estudo
cada); e sobre a identificagdo do cronotipo e associa¢des (3 estudos). O trabalho noturno prevé a queda
nos niveis de atengdo e alerta em fung¢do da ndo recuperagdo do sono. Nesse sentido, autor® avaliou a
relacdo do turno de trabalho, cronotipo e seus efeitos sobre desempenho em testes de atengdo e memoria
de 140 profissionais e ndo encontrou associacdo significativa entre cronotipo e turnos de trabalho.
Pesquisa'® realizada com 87 trabalhadores de enfermagem de diferentes turnos de trabalho identificou que
55,2% apresentavam sintomas de stress. Houve diferenca estatistica significativa quando se comparou a
adequacdo ao turno de trabalho e sintomas de stress (p=0.035) e quando se comparou tempo na instituigdo
e stress (p=0.003), ou seja, os sujeitos com stress tinham mais tempo de institui¢do do que os sem stress.
Sobre a tolerdncia dos profissionais de enfermagem ao servigo noturno hospitalar, estudo' encontrou
predominancia do cronotipo indiferente. CONSIDERACOES FINAIS: O desenvolvimento de
investigagdes sobre o trabalho noturno e as implicagdes na saude e bem estar dos trabalhadores de
enfermagem podem auxiliar na promogao e manutengdo da satide, segurang, protecdo a e qualidade de

vida dessas pessoas e aqueles que estdo sob seus cuidados. A pesquisa realizada na BVS possibilitou
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identificar 16 produgdes publicadas online sobre o trabalho noturno entre trabalhadores de enfermagem
nos ultimos 10 anos, o que demonstra ser essa uma area carente de publicagdes nacionais uma vez que no
mesmo periodo foram produzidas 25 teses/dissertagdes sobre o assunto. Esse resultado ¢ importante para
que os cursos de pos graduacdo, revejam a forma de contribuigdo e retorno dos dados produzidos, para
que possam ser consumidos, reproduzidos e aplicados pela comunidade cientifica beneficiando a

producdo do conhecimento da enfermagem.

DESCRITORES: Trabalho noturno; Enfermagem; Cronobiologia.

Area temitica: Protecio do meio ambiente, dos trabalhadores e das pessoas, grupos e coletividades
assistidas pela enfermagem.

Eixo tematico: Prote¢do do meio ambiente, dos trabalhadores e das pessoas, grupos e coletividades

assistidas pela enfermagem.
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