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Introdugdo: O complexo naval no porto de Rio Grande, no estado do Rio Grande do
Sul, teve inicio em 2007, este ¢ composto por uma area de 430 mil metros quadrados,
onde serdo construidas e reparadas plataformas de petrdleo. Esse empreendimento eleva
o municipio gaiucho para um dos maiores polos da industria naval brasileira. Para
realizag@o das construcdes, prevé-se geragdo de 12 mil empregos, dentre estes, estima-
se que o trabalho em soldagem represente 30%, ou seja, espera-se a contratacdo de
3.600 soldadores para realizar a construcao e reparagdo das plataformas. Ao pensar no
processo de trabalho na area de soldagem de metais contata-se na literatura cientifica
que os trabalhadores estdo expostos a diversos riscos, dentre eles, pode-se citar o risco
potencial de inalagdo de particulas e gases, o que pode contribuir para o
desenvolvimento de doengas respiratorias agudas e cronicas”, exposicdo em campos de
freqiiéncia magnética indicando influéncia em atividades antioxidantes®, e danos
oculares em decorréncia de acidentes de trabalho com solda e negligéncia das normas
de seguranga®. Em decorréncia do avango da construgdo naval, identifica-se a

abrangéncia do mercado de trabalho, principalmente na area de soldagem, com isso,
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visualiza-se a necessidade de conhecer o perfil dos individuos que buscam uma vaga
nessa area. Objetivo: Elaborar um diagnéstico situacional laboral a partir do
conhecimento do impacto na satide do soldador, quanto & manifestagao de riscos na sua
tarefa, fundamentado na identificagdo do perfil de trabalhadores em processo de
qualificagdo, com vistas a ocupar vagas de soldadores em empresa de construgdo naval
em Rio Grande (RS). Metodologia: Trata-se de um estudo descritivo, com abordagem
quantitativa, realizado no municipio de Rio Grande, Rio Grande do Sul, Brasil.
Participaram da pesquisa 50 trabalhadores, participantes de curso de aperfeicoamento
em soldagem. Para participag@o no curso, era necessario que os trabalhadores tivessem
concluido pelo menos um curso de soldagem em escola técnica, a qual é a mesma que
ofereceu o curso de aperfeigoamento e que estivessem disponiveis para a sua realizacao.
A coleta dos dados foi realizada a partir de fichas cadastrais de pré-inscrigdo de
aprendizagem, preenchidas pelos trabalhadores. Cada ficha cadastral continha o curso a
que o trabalhador era candidato; empresa que estava vinculado; nome; sexo;
escolaridade; estado civil; raga; data de nascimento; cidade onde nasceu; carteira de
identidade; CPF; nimero da CNH e categoria; endereco; telefone e filiagdo. O curso de
aperfeigoamento foi realizado em uma escola técnica da regido, no periodo de duas
semanas. Especificamente neste curso, apds o periodo de duas semanas, os
trabalhadores realizaram testes de qualificagiio, no qual aqueles que demonstraram
maiores aptiddes durante o processo de soldagem poderiam adquirir emprego na
empresa que custeou o curso. Para montagem do banco de dados e a posterior analise,
foi utilizado o software Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) versao 13.0.
Para apresentacdo dos resultados realizou-se distribuig¢do de freqiiéncias em
porcentagens. Quanto aos aspectos éticos da pesquisa, solicitou-se aprovacdo da escola
técnica, assim como do Comité de Etica na Pesquisa em Saude da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG, obtendo aprovacdo do projeto de pesquisa intitulado “Satde,
Riscos e Doengas Ocupacionais — estudo integrado em diferentes ambientes de
trabalho”, sob o parecer 109/2010. Os pesquisadores envolvidos se comprometeram
com o sigilo dos dados coletados, por meio da ndo divulgagdo dos sujeitos envolvidos.
Resultados: A idade média dos trabalhadores foi de 28,94 anos, variando entre 20 e 45
anos de idade. Em relagdo a escolaridade, 64% da amostra tinham doze ou mais anos
concluidos; 32% tinham de oito a onze anos concluidos, e 4% tinham de quatro a sete
anos concluidos. Esses dados representam que a maioria dos trabalhadores apresenta

pelo menos o ensino médio concluido, o que demonstra investimento na educagio
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formal. Dos trabalhadores analisados, 90% eram do sexo masculino € 10% do sexo
feminino. A presenca majoritaria de homens ja era esperada, pois por ser um trabalho
que exige forga fisica, compreende-se a maior procura pelo sexo masculino. No entanto,
enfatiza-se a presenga das mulheres, principalmente no que diz respeito ao critério de
selecdo de destaque no curso de solda. Quanto a raga, 70% dos trabalhadores
consideram-se brancos, 18% negros, 8% pardos, 2% amarelos e 2% indigenas. A maior
parte destes trabalhadores (58%) apresenta alguma experiéncia na area de construgio
naval, sendo que destes, 44% trabalhou especificamente com soldagem. Ainda, 25% dos
trabalhadores realizaram outro curso na area de construgdo naval além do curso de
solda. Conclusdes: O perfil dos soldadores em processo de qualificacdo para o setor
naval se assemelha as caracteristicas do proprio setor em instalagdo, ou seja, com
experiéncia restrita e necessidade de desenvolvimento de competéncias e habilidades
para atender a maioria dos desafios existentes. Fato que demanda grandes investimentos
na qualidade destes trabalhadores, tendo em vista os riscos desta atividade, bem como
as consequéncias econOmicas ¢ de qualidade de vida destes. Implicacoes para a
Enfermagem: Dentre as implicagdes para o(a) trabalhador(a) enfermeiro(a) enfatiza-se
que a saude do trabalhador busca aprofundar a ciéncia baseada em evidéncia, pois, esta
possibilita a validagdo de abordagens que permitam aprimorar seus saberes e praticas,
melhorando a atencdo a satide prestada a individuos e coletividade, neste caso destaca-
se a necessidade de conhecer o perfil dos trabalhadores em questdao. Assim, a saude do
trabalhador em geral, consiste em uma necessidade de prevencdo, intervengdes e
educagdo no nivel da saude nacional e internacional, mais especificamente em relagdo
aos trabalhadores soldadores, entende-se a necessidade da realizacdo de estudos
envolvendo esses trabalhadores, pela constante exposi¢do aos riscos a saude. Nesse
sentido, o(a) trabalhador(a) enfermeiro(a) ao conhecer sobre o processo de trabalho em
soldagem e o perfil dos trabalhadores dessa area, pode contribuir para o
desenvolvimento de estratégias de promocdo da saude e prevencdo dos riscos

encontrados nesses ambientes de trabalho.
Descritores: Enfermagem do trabalho. Satide do trabalhador. Riscos ocupacionais.

Tematica: Protecdo do meio ambiente, dos trabalhadores e das pessoas, grupos e

coletividades assistidas pela Enfermagem.
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