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Introdugdo: O trabalho tem um papel essencial na vida dos individuos, pois colabora
para o desenvolvimento de sua identidade, de sua subjetividade, contribuindo que eles
participem na efetividade da vida social e considerado elemento essencial para a
satde”. Neste sentido é por meio do trabalho que o homem conquista o seu
reconhecimento, sendo assim o trabalho torna-se ponto central na vida e determinante
de qualidade de vida dos individuos. Neste sentido autores corroboram apontando como
fatores estressantes no trabalho: niimero insuficiente de funcionarios, falta de respaldo
profissional e institucional; carga de trabalho; o tempo reduzido para a realizagdo de
tarefas; falta de distingdo do papel do profissional; insatisfacdo com o trabalho; falta de
experiéncia por parte dos supervisores; falta de comunicacdo e compreensio;

relacionamento com familiares; ambiente fisico do trabalho e tecnologia de
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equipamentos®. O trabalho é um fator essencial na qualidade de vida das pessoas, pois
compreende situagdes de prazeres e de insatisfacdo das mais complicadas as mais
comuns que se relacionam a histéria e “desenvolvimento” do individuo, ¢ claro sabendo
que s6 ¢ possivel compreender a sua qualidade de vida, no sentido mais amplo se for
captada em suas varias dimensdes, além da “vida” no trabalho, como a “vida” familiar,
a “vida” social, a “vida” religiosa, a “vida” afetiva etc. Nao esquecendo que essas vidas
ndo se dividem, ndo se fragmentam, mas se interpdem, se concluem e se diluem em
uma s6 “vida”®. Neste sentido a qualidade de vida do ser humano pode ser afetada por
fatores como as condigdes de trabalho, a satisfagdo com o trabalho, salario, relagdes
familiares, disposi¢do, estado de saude, estilo de vida, lazer, prazer e entre outros
fatores. Entdo, o trabalho quando produzido com condi¢des adequadas de atuag@o pode
proporcionar satisfacdo, e tornar-se agradavel, caso contrario pode favorecer o desgaste
do trabalhador®. A qualidade de vida é uma percepgdo eminentemente humana que tem
sido vinculado ao grau de satisfagio na vida familiar, amorosa, social e ambiental. A
expressdo compreende varios significados que refletem nos conhecimentos,
experiéncias e valores individuais e coletivos®. Embora haja discussdes sobre o que
vem a ser qualidade de vida, autores entram em consenso no que diz respeito a defini¢ao
que abrange aspectos fisicos, mentais, sociais, satisfagio com a vida e bem estar®”. Sua

I3

definicdo ¢ complexa, pela sua conotagdo subjetiva, complexa e multidimensional.

Deste modo, ter qualidade de vida depende de uma série de fatores internos e externos
de cada ser humano®. Para a Organiza¢do Mundial da Saude (OMS), qualidade de vida
¢ “a percepcao do individuo de sua posi¢do na vida no contexto da cultura e sistema de

valores nos quais ele vive e em relagdo aos seus objetivos, expectativas, padrdes e

»(9)

preocupagdes Esta definicdo compreende dois aspectos a serem considerados a

subjetividade e a multidimensionalidade"?. A subjetividade refere-se a percepgdo do
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sujeito sobre seu estado de satde e sobre os aspectos ndo-médicos de seu contexto de
vida. J4 a multidimensionalidade diz respeito a composi¢do da qualidade de vida por
varias dimensdes®”. Esse estudo tem como objetivo analisar a produgdo nacional sobre
a tematica qualidade de vida. Metodologia: Este estudo trata-se de uma revisdo
bibliografica da produgao cientifica na area da saude sobre a tematica qualidade de vida
dos trabalhadores. A pesquisa foi realizada no periodo de janeiro de 2011, nas bases de
dados Scientific Electronic Library Online (SCIELO) e Literatura Latino-Americana em
Ciéncias da Satde (LILACS). Considerou-se como critérios de inclusdo, publicagdes do
ano 1997 a 2010, estarem disponiveis na integra online ¢ em portugués. Foram
utilizados os descritores: qualidade de vida e saide do trabalhador. Resultados: A partir
destes descritores encontraram-se na LILACS 102 publicagdes, no Scielo 19
publicagdes. Destes 121 estudos apenas 27 publicagdes, contemplaram os critérios de
inclusdo. Dos 27 estudos selecionados nas bases de dados seis tratavam da avaliagdo da
qualidade de vida de trabalhadores de enfermagem dos setores: Unidade de terapia
intensiva, bloco cirurgico, centro de satide, CME e docente de enfermagem. Ja os outros
estudos foram realizados com profissionais: médicos, metalurgicos, policiais, docentes,
catadores de materiais reciclaveis, caixas de supermercados, bancarios, do servigo de

\

nutricdo, mineradores, aposentados e caminhoneiros. Em relagdo a abordagem, nove

(33,33%) eram qualitativos e os demais quantitativos. Dentre os dezoito estudos
quantitativos foram utilizados os seguintes instrumentos: dois (11,11%) estudos
utilizaram o Whoqol-100, oito (44,44%) com o Whoqol-bref, seis (33,33%) o SF-36 e
outros tipos de instrumento como dois (11,11%) estudos com questionarios produzidos
pelos proprios autores e um (5,55%) com a escala de atitude do indice de satisfagdo.
Dentre as tematicas avaliadas destacam-se a relagdo entre qualidade de vida e: trabalho

noturno, sintomas osteomusculares e depressivos, sono, biosseguranga. Em relagdo as
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revistas que publicaram os estudos, a Revista da Escola de Enfermagem da USP, a
Ciéncia e Saude Coletiva, Satde Publica, e a Revista Latinoamericana de Enfermagem
contaram com 7,40% (n=2) cada. As demais publicagdes encontram-se em revistas
variadas como: fisioterapia e movimento, cogitare, saide e sociedade, entre outras
revistas. Com relagdo ao ano de publicagdo dos estudos foram publicados 11,11%
(N=3) em 2010, 25,92 % (N=7) em 2009, 22,22% (N= 6) em 2008, 14,81% (N=4) em
2007, 7,40% (N=2) em 2006, 2005 e 2004 foram publicados dois estudos por ano e
3,70% (N=1) estudo em 1997. Conclusdo: Assim sendo neste estudo destaca-se pela
caréncia de estudos que abordem a qualidade de vida dos trabalhadores de na
emergéncia. Deste modo verifica-se a necessidade de estudos que verifiquem como esta
a qualidade de vida destes profissionais ja que se encontram constantemente submetidos
a ambientes de trabalho insalubres, sobrecarga, ritmo de trabalho acelerado e
estressante. Resultando em danos a qualidade de vida destes trabalhadores. Neste
sentido para que possa produzir a¢cdes que vise a melhoria da qualidade de vida e da
saude dos trabalhadores é necessario oferecer aos trabalhadores meios de enfrentamento
das condi¢des de trabalho como a orientagdo da postura correta na movimentacao de
pacientes, da alimentacdo equilibrada, no controle de niveis glicémicos e pressoricos, do
sedentarismo, entre outros. Para enfermagem conhecer como estd a qualidade de vida
pode implicar na reflexdo da equipe de enfermagem juntamente de seus gestores sobre
as condigdes de trabalho que estdo submetidos e assim oferecer subsidios para o
planejamento de agdes que visem a satde do trabalhador. Deste modo a melhoria do
bem estar do trabalhador refletira em uma assisténcia de enfermagem prestada de
melhor qualidade. Contribuird para a enfermagem na constru¢do do conhecimento a
cerca da tematica qualidade de vida no intuito de construir estudos que possam verificar

a qualidade de vida dos trabalhadores de enfermagem. Nesse sentido os estudos podem
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fornecer informagdes importantes para que a equipe possa planejar agdes em prol da

qualidade de vida de seus trabalhadores.
Descritores: Qualidade de vida, saude do trabalhador, condi¢des de trabalho.
Eixo tematico: saude do trabalhador

Area tematica: Biosseguranca como tema transversal ao processo de trabalho, a
organizagdo profissional e as condi¢cdes de trabalho da enfermagem, em sistemas

universais de satde.
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