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Introducé@o: O Exame Nacional de Desempenho do Estudante (ENADE), processo avaliativo
que integra o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagédo Superior (SINAES) ocorre a cada 3
anos, de forma gradual, a todos os cursos de graduacdo do pais, com a finalidade de aferir o
desempenho dos estudantes em relacdo aos contelidos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares, suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da evolucdo do
conhecimento e competéncias para compreender temas exteriores ao ambito especifico de sua
profissdo.’ Atualmente, os cursos de Enfermagem concretizaram 4 ciclos avaliativos,
realizados em 2004, 2007, 2010 e 2013, e € considerado um elemento importante por fornecer
subsidios para que as instituicGes se autoavaliem, com vistas a ponderacdo no interior do
préprio curso e da instituicdo, com intuito de estimular a reflexdo critica e a avaliacdo de seus
processos formativos. Neste contexto, cabe ao coordenador de curso tomar decisdes sobre
inimeras questdes, e dentre elas, explicitar a concepgéo filoséfica do curso, o Projeto Politico
Pedagogico de Curso (PPC), bem como os processos de Avaliacdo, sendo responsavel por
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do plano de curso e ensino, como também, ser
mediador do processo de avaliagdo do SINAES.? Durante a minha trajetéria profissional,
como docente substituta, inserida na dimens@o do processo de trabalho ensinar em curso de
graduacdo em Enfermagem, num primeiro momento em uma instituicdo federal, e
posteriormente, em uma instituicdo privada, concepg¢oes e tomadas de acdes diferentes frente
ao ENADE foram sempre motivo de reflexdo. Ocasido em que minhas inquietacfes foram
fortalecidas, tanto no que diz respeito ao papel do enfermeiro docente quanto ao de
coordenador de curso, uma vez que foi observado um desconhecimento dos programas
anteriores e da diferenca entre eles e, a atual politica avaliativa para o ensino superior
brasileiro. Com a intencao de contribuir para superar esse desconhecimento a indagacédo a que
pretendo responder, nessa pesquisa é: que implicagdes tem tido o ENADE na coordenacédo
pedagdgica dos cursos de Enfermagem na visdo de seus coordenadores? Objetivos: Conhecer
como os coordenadores de cursos de graduacdo em Enfermagem percebem o ENADE ao
exercerem a funcdo de coordenador pedagodgico. Descricdo metodoldgica: Pesquisa
qualitativa, realizada em 5 (cinco) Instituicdes de Ensino Superior (IESs) da cidade de
Curitiba-PR, que oferecem curso de graduacdo em Enfermagem, com seus respectivos
coordenadores de curso. A coleta de dados ocorreu no periodo entre Dezembro de 2013 a
Janeiro de 2014, por meio de uma entrevista semiestruturada direcionada por um instrumento.
Os dados obtidos das respostas as questdes fechadas foram analisados quantitativamente,
sendo suas frequéncias absolutas e relativas expressas no formato de tabelas e discutidas a luz
da literatura especifica. As respostas das questes abertas foram transcritas na sua integra e,
submetidas a analise de conteudo de Bardin. A pesquisa foi realizada conforme as diretrizes
da resolucdo n° 466/2012 do Conselho Nacional de Saude/CNS, do Ministério da Saude/MS,
e teve parecer consubstanciado do Comité de Etica em Pesquisa (CEP/SD), do Setor de
Ciéncias da Saude, da Universidade Federal do Parana favoravel, sob n° 433.416 / CAAE:
20141313.0.0000.0102, emitido em 23/10/2013. Resultados: O perfil dos coordenadores de
curso, extraido das questdes fechadas, no que concerne a idade, revelou que 3 participantes
tem mais de 45 anos, todas do sexo feminino. Dos quais, 3 possuem mestrado académico, 1
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possui pds-doutorado em Enfermagem, e outro possui doutorado em andamento. Quanto a
atuacdo na funcdo de coordenador pedagdgico, 4 estdo inseridos em IESs privadas, e 1 em
IES Federal. Destes, 1 coordenador atua na cargo ha menos del ano, 1 coordenador atua de 1
a 2 anos, 1 coordenador de 2 a 5 anos, 1 coordenador de 5 a 10 anos e, 1 coordenador ha mais
de 10 anos. De forma que, 3 dos coordenadores relataram cumprir escala semanal de 20 horas,
1 coordenador de 40 horas e, 1 coordenador de 30 horas, na funcdo. Quanto as questfes
abertas, ap6s analise de conteudo, obtiveram-se duas categorias: “Cria¢des de estratégias para
0 ENADE: um caminho necessario as IES privadas?” e “Implicagdes favoraveis e limitantes
do ENADE: a opinido de coordenadores de curso de Enfermagem”. Na primeira categoria
constataram-se dois polos de incentivo de estratégias ao ENADE, um deles é realizado por
parte das IESs, por meio de a¢des como reunibes, programagdes e cronogramas, e 0 outro esta
relacionado as acGes realizadas por parte dos coordenadores de cursos de Enfermagem, aos
docentes por meio de treinamentos, jornadas académicas e oficinas, e aos discentes, com
acOes direcionadas a insercdo de questdes no formato ENADE, estudos de caso, concursos de
atualidades, reunibes e palestras sobre a tematica, resolucdo de prova ENADE anteriores, e
conscientizacbes da prova ENADE. Na segunda categoria, constatou-se que o ENADE
origina atualizagdes, corregdes de falhas no ensino, auxilio no planejamento de politicas
institucionais, retifica e redireciona o desempenho dos académicos, permite estabelecer um
parametro da qualidade de ensino, bem como, filtra as IESs que ndo ofertam padrdes minimos
de qualidade. Por outro lado, os resultados do ENADE s&o utilizados para a realizacdo de
rankings, e por conta disto, causam preocupacdes e expectativas, bem como, geram
implicagdes profissionais. Conclusdo: A obtencdo de bons resultados no ENADE tem sido
estimulada, muitas vezes de forma direta e incisiva, e outras de forma velada pelas
coordenagBes das IESs, principalmente nas instituicbes privadas, devido ao ranking
educacional. Verificou-se que a adocao de estratégias e seus resultados ndo tém suscitado
reflexdes no corpo académico de Enfermagem, sejam docentes, sejam coordenadores, sobre
as mudancas necessarias no PPC. Sobre o que de fato, seria o real sentido do ENADE, uma
vez que seus resultados podem nortear a reflexdo sobre o PPC, e verificar em que medida as
DCN/ENF foram alcancadas ou ndo. Contribuicdes / implicacdes para a Enfermagem: Ha
necessidade de trazer a discussdo a atual politica de avaliacdo SINAES, e nela a percepcédo do
ENADE pelo coordenador de curso de Enfermagem, a fim de privilegiar o debate em torno de
um ensino com qualidade, inclusive com seus 6rgaos representativos, com o propoésito de
formar enfermeiros com habilidades necessarias para uma atuacdo autbnoma, responsavel e
competente, nas diversas dimensdes de seu processo de trabalho. Referéncias: 1. INEP/MEC.
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior: da concepcdo a regulamentacdo.
Brasilia: INEP/MEC, 2009. 2. Teixeira E; Vale EG; Fernandes JD; Sordi MRL. O Ensino de
Graduacdo em Enfermagem no Brasil: o ontem, o hoje e 0 amanhd. In: Lana FCF; Barbieri
M; Bocardi MIB. Compromisso ético-politico dos coordenadores de cursos de graduacao com
a qualidade do ensino. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, 2006. Descritores: Enfermagem; Educacdo em Enfermagem; Avaliacdo
educacional. Eixo I11: P6s-Graduacéo e Pesquisa: retroalimentacao/atualizacdo da formacdo e
do exercicio profissional de pessoal de Enfermagem? Area temética: Politicas e Préticas de
Educacédo e Enfermagem.



