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ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DO CURSO DE ENFERMAGEM DA FAMAM,
HOSPITAL MUNICIPAL E SAMU CRUZ DAS ALMAS - BA.
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Marcos Vinicius Paim da Silva
O estagio tem a funcdo de levar aos discentes aprendizados sociais, profissionais e culturais,
fazendo com que os mesmos tenham uma visdo real e qualificada sobre o servi¢o de saude.
Adota-se neste programa a definicdo de estagio apresentada pela Lei 11.788 de 25 de setembro
de 2008 e também acata o contido nas Resolu¢cdes COFEN 371/2010 e 441/2013. Por isso,
considera-se o estagio ndo obrigatorio um elo entre o conhecimento construido durante a vida
académica e a experiéncia real. Este programa de estagio tem o seguinte objetivo: Estimular no
discente habilidade para lidar com situa¢des emergentes da préatica profissional no que tange as
relacGes intra e interpessoais, bem como as interprofissionais e terapéuticas. Tem duracdo de
um ano com carga horaria semanal de doze horas, tendo como campo de estagio as areas de
gestdo do Hospital Municipal de Cruz das Almas do Servico de Urgéncia Médica — SAMU,
nove estagiarios submetidos ao processo seletivo do Programa de Extensdo da Faculdade Maria
Milza. As InstituicGes parceiras disponibilizam trés enfermeiros, considerando os turnos de
trabalho desses profissionais. Durante o estagio os discentes, com 0 apoio e orientagdo dos
enfermeiros envolvidos, realizaram diagnosticos de situacdo e a partir deste, as acdes foram
direcionadas para o estabelecimento de indicadores de qualidade e desempenho. Foi definida
como metodologia, inicial de trabalho, encontros semanais dos discentes com os enfermeiros
responsaveis para leitura de artigos que servissem de referencial para construcdo dos
indicadores. Neste momento o grupo encontra-se na fase de construcdo dos protocolos. A
avaliacdo dos discentes foi determinada pela equipe de técnicos, coordenacdo e estagiarios
sendo considerada a producdo dos protocolos, inscricdo e apresentacao de trabalhos em eventos
cientificos.
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