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E dentro de um cenario de réapidas transformacBes que se define a finalidade e
relevancia da educagdo superior. Nessa realidade, € necessario que a pratica do
professor universitario esteja submetida a uma reflexdo ampla e continua. Este trabalho
localizou-se na Linha de Pesquisa Saberes e Praticas Educativas, abordando a tematica
docéncia universitaria, com énfase ao enfermeiro-docente. Assim, apresentamos como
objetivos “conhecer, estudar e analisar o grau de importancia que o enfermeiro
enquanto docente universitario atribui as categorias: formacgdo profissional, concepgao
do processo ensino-aprendizagem, saberes docentes e relacBGes interpessoais. Visa
compreender as relagdes estabelecidas pelos enfermeiros-docentes entre as quatro
categorias com o principio de integralidade”. Metodologia: pesquisa exploratorio-
analitica com abordagens quantitativa e qualitativa, utilizamos um instrumento misto
com afirmacdes fechadas (Escala Likert, de cinco pontos) e uma questdo aberta: “Como
vocé, enquanto enfermeiro-docente atuante no curso de graduacdo em Enfermagem
trabalha as categorias basicas da docéncia universitaria: formacao profissional, processo
de ensino-aprendizagem, saberes docentes e as relacdes interpessoais (professor-aluno),
associando-as ao Principio da Integralidade do Sistema Unico de Satde (SUS)?”, para
interpretacdo dessa questdo foi usado a Analise de Conteudo de Bardin, assim
decidimos por estabelecer categorias ap0s leituras das respostas dos docentes dos cursos
de enfermagem das IES em estudo. Eleger o Principio da Integralidade do SUS, é
necessario para compreender como o0s enfermeiros-docentes atuam nas IES,
considerando e estreita relacdo entre 6rgdos formadores e instituicbes que servem ao
SUS, o enfermeiro-docente deve alicercar suas acdes frente as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem, as quais primam pela integralidade
das acGes em saude. Precisamos entender como salde e integralidade influenciam e
direcionam a préatica pedagogica do enfermeiro-docente e se ele compreende e
transforma sua acdo para a formacdo de individuos, atores responsaveis por acoes de
enfermagem que viabilizem o principio da integralidade. Como populacédo alvo,
contamos com a participacdo de 43 enfermeiros-docentes de quatro Instituicdes de
Ensino Superior — IES, envolvendo todo o Estado do Amapa. Buscamos identificar
quem sdo os professores desses cursos, diferenciando-os em género, faixa etéaria,
titulacdo, area de atuacdo e exclusividade a docéncia. Resultados: O estudo nos
mostrou que passamos por um momento de revisdo das nossas praticas pedagogicas,
profissionais e pessoais. Tanto os membros das IES como dos servicos de salde que
fazem parte da formacdo dos profissionais da area precisam repensar qual o seu papel
nesse processo e, assim, serd possivel repensar o curriculo do curso de graduacdo em
Enfermagem. Nesse momento de transformacles, é necessario rever nossa disposicao
para nos transformarmos e, consequentemente, para transformarmos as relagdes que
estabelecemos com o outro, fato bem perceptivel nesse trabalho. Esse periodo de
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transformacdes tem indicado que ndo basta ser um enfermeiro renomado em sua area de
atuacdo para ser um bom professor. As exigéncias legais também aumentaram e se
passou a cobrar titulos de mestre e doutor para atuar na educacdo superior de
Enfermagem, ou seja, 0s cursos dos quais 0os docentes fazem parte serdo bem avaliados
se possuirem quadro docente titulado. Outros aspectos podem ser citados, como a
reconfiguracdo do Sistema de Salde do pais, que passou a influenciar diretamente o
curriculo dos cursos de graduacdo em Enfermagem. Considerou-se a abrangéncia da
salde nos momentos atuais como qualidade de vida, envolvendo aspectos como
habitacdo, seguranca e lazer, estimulando no futuro profissional uma conduta
humanistica, transdisciplinar e criativa. Constatamos o reconhecimento, por parte de
alguns enfermeiros-docentes, da realidade social onde os cursos estdo inseridos, pois
parte das atividades demanda dialogo entre as IES, os servicos, principalmente do SUS,
e a comunidade, ficando evidente a necessaria relacdo deles com o sistema de saude,
com 0s programas de prevencdo e promocao a saude das comunidades. Este estudo
revelou que a indicacdo do professor renomado profissionalmente para assumir a DU ja
ndo se configura como imprescindivel, pois nos deparamos com um vasto quadro de
atividades e servicos assumidos pelos enfermeiros, além da docéncia. Assim, podemos
perceber a renovacdo nas areas de atuacdo dos enfermeiros-docentes, onde eles
extrapolam espagos considerados tradicionais no atendimento da enfermagem. Dessa
maneira, este estudo identificou varias docéncias que ainda enfrentam muitas
dificuldades no ambito pedagogico. Sdo professores, em sua maioria do sexo feminino,
poréem percebemos certo equilibrio entre os géneros, demonstrando a insercdo do
homem na docéncia superior em Enfermagem. A maioria possui entre 21 e 50 anos, e
varios recém ingressados na docéncia superior em Enfermagem. Quanto a titulacéo, a
maioria possui especializacdo, mas podemos perceber o interesse dos enfermeiros-
docentes em fazer mestrado e doutorado. Tal realidade acaba concentrando 0s
enfermeiros-docentes na graduacdo. A maioria exerce outras atividades profissionais,
alem da docéncia. Foi revelado que ainda existe uma concentracdo de enfermeiros na
rede hospitalar, o que contradiz a indicacdo de valorizacdo de acbes de promogédo da
salde e prevencdo de agravos. Chamou-nos a atencdo o fato de um nimero bem menor
de professores se dedicar exclusivamente a docéncia. Quanto aos valores das questdes
fechadas que envolviam a formacdo profissional, eles revelaram docentes que
reconheciam a importancia do aperfeicoamento didatico-pedagdgico e da titulacdo. Nas
concepcOes sobre os processos de ensino-aprendizagem, ainda prevaleceu a postura
conservadora e o tradicionalismo das praticas pedagogicas. Ainda que em menor escala,
alguns docentes valoraram de importante e muito importante o professor como principal
sujeito em sala de aula, o predominio da memorizacdo e se o aluno ndo aprendeu
significando que o mestre ndo ensinou. Um nudmero consideravel de enfermeiros-
docentes (39,5%) se manteve neutro, além de que 23,3% consideraram que 0 ensino-
aprendizagem pode estar dissociado da pesquisa. Em relacdo aos saberes docentes,
prevaleceu a importancia daqueles advindos da experiéncia, sendo eles suficientes para
desenvolver a propria pratica. Quanto as relacfes interpessoais, os dados evidenciaram
uma tentativa de superacdo da figura autoritaria e pouco proxima dos alunos, onde 0s
enfermeiros-docentes indicaram situacbes que podem promover o convivio saudavel
entre docentes e discentes, afastando o medo e a tensdo no ambiente da educacao
superior em Enfermagem. Em relagdo as respostas das subcategorias “formagdo
docente”, “processos de ensino-aprendizagem”, “saberes docentes” e “relagdes
interpessoais”, obtivemos resultados que demonstraram varias concepcdes, associadas
ao Principio da Integralidade. Partimos do entendimento que os enfermeiros ja
conheciam com propriedade o Principio da Integralidade preconizado pelo SUS, porém
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foi percebido que ele ainda é insipiente no discurso de alguns enfermeiros-docentes. Em
sintese, concluimos que, mesmo de forma acanhada, os participantes dessa pesquisa
sentem a necessidade de ter uma formacao pedagogica especifica para atuar na docéncia
universitaria. Apontam tal dificuldade, ndo pela auséncia de empenho préprio, mas pela
falta de estimulo e interesse das IES em criarem situacdes de formacéo e valorizacéo da
docéncia no ensino superior. A vontade de ser um enfermeiro-docente ou docente-
enfermeiro perpassa por uma reflexdo da docéncia que se vive atualmente nos cursos de
graduacdo em enfermagem. Esperamos que esse trabalho contribua para que os
docentes dos cursos de graduacdo em Enfermagem, do Estado do Amap4, e do Pais,
repensem suas praticas pedagdgicas e se sensibilizem da importancia de uma formacéo
pedagogica sistematizada, visando alcancar uma educacdo de qualidade. Acreditamos
que as discussdes realizadas nesta tese poderdo ser adaptadas a outros cursos de
bacharelado, ja que, em boa parte deles, a auséncia de uma formacdo pedagdgica
sistematizada é uma realidade.
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