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Introducdo: este estudo tem como foco a educagdo profissional técnica de nivel médio em
enfermagem, na cidade de Ribeirdo Preto (SP). Estes profissionais tém papel predominante na
composicao da equipe de salde na assisténcia primaria, secundéria e tercidria do sistema de salide
publico e privado no Brasil, ou sgja, 60% ou mais da equipe é composta de auxiliares ou técnicos em
enfermagem. Ainda gque estudos sobre dimensionamento de pessoal possam responder as demandas
localizadas de unidades de salde isoladamente, para o plangjamento educacional, que deve refletir a
necessidade do mercado para um projeto maior na salde, estes nimeros seguem desconhecidos.
Sabe-se também, que o investimento em cursos da érea da salde € elevado, tendo em vista a alta
complexidade das préticas pedagdgicas, que impde a necessidade de laboratérios dispendiosos, uma
gama de materiais para demonstrac@es e treinamento, professores especializados e licenciados; além
de campos de estdgio em Hospitais, Ingtituicbes de Longa Permanéncia e Unidades Basicas e
Especidlizadas de Salde, que para as escolas particulares quase sempre representam uma
contrapartida onerosa. Para minimizar os custos e oferecer mensalidades que sejam compativeis e
atrativas para os candidatos aos cursos, percebe-se que as escolas vém reduzindo sua inser¢éo nos
cenérios de pratica e ampliando as praticas em laboratérios e salas de aula. Com relagdo as escolas
publicas, o gasto muitas vezes também é considerado exorbitante pela administragdo, que leva todo
aparato a sofrer cortes substanciais porque 0S recursos passam a ser escassos. No entanto,
desconhecemos estudos que comprovem estas hipGteses. Observa-se ainda no mercado, uma
insuficiéncia quantitativa de técnicos de enfermagem, porém este ndo parece ser 0 maior problema,
indicando que é a qualidade e a continuidade da formac&o que tem ocupado o cenério de debates. O
Conselho Regional de Enfermagem (COREN-SP) contabilizou em 2010, 250 erros cometidos por
profissionais da enfermagem no Estado, destes 120 acarretaram lesdes graves ou gravissimas, € em
trés (3), os pacientes morreram. Atribui 0s erros a uma combinagdo de fatores como: jornada dupla de
trabalho, baixos saérios, inadequada infra-estrutura das instituicdes de salde, pressies sociais, fata
de capacitagdes e formacdo precaria. Questbes complexas, que este trabalho pretende questionar os
aspectos relativos ao contexto educacional. Segundo o Sistema Naciona de Informagtes da Educacéo
Profissional e Tecnolégica (SISTEC), base nacional de dados oficial do Ministério da Educacdo
(MEC) a cidade de Ribeirdo Preto, tem hoje, 06 escolas cadastradas que oferece educagéo profissional
técnica de nivel médio em enfermagem, em 2007 eram 09 escolas cadastradas na Secretaria
Municipa de Educacdo. Por outro lado, em 2009, o técnico em enfermagem com 75.571 de alunos
matriculados ou 14,68% do total da educacdo profissional em todo Brasil, foi o curso com o maior
ndimero de inscritos. Objetivo: propfe-se com esta pesquisa identificar as escolas que oferecem os
cursos de Educacdo Profissional Técnica de nivel médio em Enfermagem na cidade de Ribeirdo Preto
(SP) e respectivas vagas, matriculas e concluintes, bem como as condi¢cbes materiais (estruturas
fisicas e logisticas das ingtituicdes formadoras) em que os cursos se realizam. Metodologia: para
tanto, realizou-se um estudo exploratério e descritivo, que utilizou uma entrevista estruturada por 36
guestBes fechadas e a observagdo dos ambientes educativos nas escolas. Os sujeitos, 04 gestores de 04
escolas distintas, convidados a participar da pesquisa, concordaram e consentiram na mesma, apds o
estudo ser apreciado e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da EERP-USP. Os dados foram
coletados e tabulados no més de junho de 2012. Resultados: das 06 escolas identificadas no SISTEC,
apenas 04 estéo de fato ofertando a formagéo para o técnico em enfermagem, 03 sdo particulares e 01
publica. A escola publica ndo possui sede prépria e compartilha o prédio com outro departamento.
Destas, apenas 01 tem mais que 02 turmas em funcionamento, com um ndmero de alunos que varia
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entre 12 a 40 por sda As turmas no periodo noturno predominam, com 82% das salas, 18%
encontra-se em salas no periodo da manhd Dados parciais apontam que em 2010 a escola publica
tinha 83 alunos, em 2011, 72 e em 2012, 56. Nas escolas privadas, os dados ainda sdo incompletos e
aguardados pelo pesguisador. Todas as escolas possuem biblioteca, mas com um acervo defasado e
desatualizado. Apesar da existéncia de laboratérios de enfermagem e de informética, com excegdo da
publica que ndo tem laboratério de informética, os recursos materiais sdo insuficientes, com uso
limitado. Quanto aos equipamentos de multimidia, nas escolas privadas s8o encontrados em
praticamente todas as salas, enquanto que na publica, apenas um equipamento deve ser compartilhado
guando houver outros cursos. Discussdo: os dados revelam um cendrio fragilizado para a formagado de
recursos humanos para a enfermagem e que ndo representa as necessidades locais da salide,
considerando gque Ribeirdo Preto soma hoje, segundo o DATASUS, 1.404 estabel ecimentos de salide,
ou 2,4% dos 55.107 cadastrados em todo o Estado de S&o Paulo. Estes estabelecimentos totalizam
1.896 leitos de internagdo e 332 leitos complementares que compreende: Unidades de Terapia
Intensiva adulto, neonatal, infantil; Unidades intermedidrias, unidade de isolamento e unidade de
gueimados. Na Atencdo Basica sdo 128.624 pessoas cadastradas e 66.941 familias. Conclusdo: a
andlise parcia do estudo da infraestrutura do ensino profissional de nivel médio em enfermagem
aponta para a reducdo das escolas e a diminui¢do das vagas ofertadas, num cendrio de precarizagéo
desta formagdo, tendo em vista a importancia deste profissional para a equipe de salde na
possibilidade de transformagdes sociais e construgcdo de fato e de direito de um sistema de salide de
qualidade para uma cidade que é considerada referéncia no atendimento de alta complexidade na
regido e no pais. Descritores. Educagdo em Enfermagem, Educacdo Profissionalizante. Eixo temético
3: Articulacdo entre formacdo de Enfermagem, necessidades sociais em sallde e mercado de trabalho
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