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Palavras chave: enfermagem, educacdo em enfermagem, recursos humanos em salide. Eixo tematico:
Modalidades de formagdo e inovagdes educacionais em uma década de Diretrizes Curriculares
Introducdo: Este relato trata da atividade de ensino e prética desenvolvida por estudantes de
enfermagem da Escola Superior de Ciéncias da Salde (ESCS), Distrito Federal, durante o primeiro
ano do curso, naqual o grupo identificou e atuou para atenuar um problema da regido por meio de um
projeto de intervencdo no ambito da atencdo basica. Com base nas diretrizes curriculares nacionais e
acompanhando as tendéncias educacionais, o projeto politico pedagégico do Curso de Enfermagem
esta pautado em concepgdes pedagdgicas que valorizam, entre outros aspectos, a articulagéo organica
entre universidade, servicos de salide e organizagdes comunitérias como estratégia fundamental para
orientar 0s processos de mudanca na direcdo da relevancia social. Para tanto, utiliza-se os métodos
didatico-pedagdgicos da aprendizagem baseada em problemas (ABP) e pedagogia da
problematizacdo. Uma das estratégias utilizadas para promover a integracdo entre teoria e prética é a
participagdo ativa dos estudantes em projetos desenvolvidos nos servicos e na comunidade ao longo
de todo o0 ano e de todo o curso. Como sdo desenvolvidas em cen&rios reais, essas unidades
possibilitam formar enfermeiros aptos a responder as exigéncias do SUS e do mercado de trabalho,
tornando-os mais propensos a valorizar a troca de saberes entre profissionais e usuarios. Um dos
primeiros modul os tedrico-préticos do curso € o de Habilidades Profissionais em Enfermagem (HPE).
E desenvolvido nos servigos e na comunidade ao longo de todo o ano. Uma das tarefas dos estudantes
€ a construcdo e implementacdo de um projeto de intervencdo em determinado cenario de prética, sob
a orientacéo do professor tutor, visando concretizar o processo de formagéo dos estudantes mediante
sua contribuicao/participagdo direta nos servigos e na comunidade. Assim, os estudantes aprendem a
tornar-se agentes de mudanga, contribuindo para as transformagdes das praticas de salde na diregdo
de assegurar a eqlidade, qualidade e integralidade do cuidado e, a0 mesmo tempo, desenvolver
competéncias e habilidades para integrar as dimensdes do individual e do coletivo. Apds conhecer as
atividades desenvolvidas pelos agentes comunitarios de salde (ACS) e acompanhar sua rotina de
trabalho, os estudantes optaram por realizar uma oficina de capacitagdo direcionada para esses
trabalhadores. Os estudantes identificaram que os agentes estavam desempenhando algumas
atribuicdes que ndo eram de sua competéncia, 0 que gerava davidas e inseguranca entre os préprios
agentes sobre 0 seu papel na equipe de salde. Decidiram, entdo, realizar uma oficina de capacitagdo
para clarear o papel do agente comunitério e elevar sua autoestima, contribuindo, com isso, para
melhorar a sua atuacdo junto a comunidade. Objetivo: relatar a experiéncia vivenciada por um grupo
de estudantes de enfermagem na execucdo de oficina de capacitagdo para agentes comunitarios de
salde no Distrito Federal. Método: Trata-se de um relato descritivo sobre uma atividade de educagéo
em sallde desenvolvida por seis estudantes e uma tutora do curso de enfermagem da ESCS. A oficina
de capacitacdo, denominada ACS Ativo, teve carga horaria de 20 horas. O loca escolhido para a
realizac8o da atividade foi na Regido Administrativa do DF, Equipe do EACS composta por 22
agentes. Utilizou-se a metodologia problematizadora, tendo como referéncia o Método do Arco, de
Charlez Maguerez, por possibilitar a participagdo ativa dos participantes, Foram empregadas uma
série de dindmicas didatico-pedagogicas, tais como jogos, técnicas de relaxamento, dramatizacso,
discussdes em grupo, mesa-redonda e palestras, a fim de que os ACS pudessem expressar opinides,
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relatar experiéncias relacionadas aos temas e esclarecer dividas quanto a posturas a serem tomadas
em determinados casos. O quadro a seguir sintetiza a estrutura e a forma como a oficina foi
conduzidac Quadro 1. Sintese do conteido programético, atividades e dindmicas desenvolvidas na
Oficina ACS Ativo, redlizada no Distrito Federal, 2009. Tema(s) Atividades Dindmicas 1°
diaa) Direitos e deveres do ACS b) Atribuicdes do ACS c) Comunicacdo e éica d) Trabalho em
equipe Apresentacdo dos objetivos da oficinae técnica de entrosamento do grupo Estabel ecimento de
compromisso mutuo Apresentacdo da tematica do dia Reflexdo e discussdo dos temas Avaliacéo
Gincana do barbante Pacto da convivéncia Dramatizagdo (visita domiciliar) Leitura de textos,
discussdo em grupos menores, confeccdo de cartazes e apresentacdo em plendria 2° dia Salide da
crianca Apresentacdo da temética do dia QuestBes norteadoras sobre satide infantil Discuss&o sobre o
papel do ACS na atencdo a crianca Fundamentacéo tedrica sobre atencdo a crianca (amamentacao,
prevencdo de doencas e de acidentes) Avaliagdo Leitura de artigo de jornal Jogo da batata quente
Discussdo em grupo e apresentagdo em plendria Exposicdo oral (médico) 3° diaSalde do idoso
Técnica de relaxamento Apresentacdo da temética do dia Reflexdo e discussio sobre salide do idoso
e do cuidador Avaliacdo Entrega de bombom ¢/ frase do dia Leitura de texto Discussdo em grupo
Jogo da verdade Uso de cartdes para avaliagdo 4° diaVioléncia contra a mulher, crianca e
idoso Apresentacdo da temética do dia Reflexdo e discussdo sobre o tema Avaliagdo Exposi¢do oral
(assistente social) Discussdo em grupo e apresentacdo em plendria 5° dia Trabalho comunitério e a
importéncia do ACSIdentificacdo de competéncias necess&rias para 0 trabalho comunitério
Potencialidades e dificuldades do trabalho comunité&rio Avaiagdo e encerramento da
oficina Discuss8o coletiva Discussdo em grupo menores e apresentacdo em plenéria Jogo da caixa
surpresa Resultados: ficou evidente a responsabilidade que o ACS enfrenta no desempenho de suas
atividades de trabalho e que, para conseguir dar conta de tamanha carga, o trabalhador deve ter uma
formacdo que o ajude a desenvolver a capacidade de agir corretamente em diferentes situagoes. Um
instrumento importante para seu trabalho comunitério € a sua capacidade de comunicacao.
Contribuicdes para a Enfermagem: foi a parceria que se construiu entre estudantes, tutora e agentes
comunitérios no decorrer da oficina. Esse processo de co-gestdo colaborativa em que as pessoas
compartilham saberes e habilidades fez a diferenca. Experiéncias como essa, onde o processo
ensino-aprendizagem baseiase em problemas relevantes da realidade e teoria e prética estdo
articuladas, tornam os estudantes sujeitos ativos prontos para inserir-se nos cenarios dos servicos e
das comunidades desde o inicio de sua formacdo. Referéncias. Governo do Distrito Federal,.
Fundac&o de Ensino e Pesguisa em Ciéncias da Salde. Escola Superior de Ciéncias da Salide. Projeto
Politico Pedagdgico do Curso de Enfermagem. Brasilia: Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal, 2005, Cardoso, FA et a. Habilidades profissionais em enfermagem: manua do tutor.
Brasiliaa Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde, 2009. 20 p. (Série materia
instrucional da ESCS/ENFERMAGEM). BORDENAVE, J. ; PEREIR
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