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O tema em estudo é prazer e sofrimento no trabalho. O trabalho é uma atividade proposital orientada
pela inteligência; é produto especial da espécie humana, esta, por sua vez, é produto especial desta
forma de trabalho. O objetivo do presente estudo foi identificar e analisar as tendências do tema em
foco na produção científica nacional da enfermagem e psicologia do trabalho no período de 1999 a
2009. Trata-se de uma revisão integrativa da literatura (RIL), realizada por busca ativa na Biblioteca
Virtual de Saúde (BVS), na Base de Dados de Enfermagem (BDENF) e na Literatura
Latino-Americana em Ciência de Saúde (LILACS). Foram identificados e analisados 08 produções
sobre o tema. Os aspectos analisados foram: perfil das produções e resultados em evidência. As
produções foram co-denominadas didaticamente de A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7 e A8. Constatou-se
que alguns trabalhos abordaram a temática central, porém cada produção desenvolveu sua visão
especifica em relação à prazer e sofrimento no trabalho, nem sempre voltado especificamente para
enfermagem. Concluiu-se que o prazer e sofrimento no trabalho é centrado nos fatores que definem os
sentimentos acerca do assunto. A busca por esses fatores é de vital importância para o entendimento
das causas do sofrimento, possibilitando assim, a busca por métodos de correção e amenização desses
fatores para o melhor exercício da profissão.
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