30 pe AGOSTO A 01 pe SETEMBRO pe 2012

BELE

AIMAR

Trabalho 130

AVANGCOS E DESAFIOS NO PENSAR A GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM: A
IMPLEMENTAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO

SILVEIRA, R. S. (1); FERNANDES, G. F. M. (2); FONSECA, A. D. (3); LUNARDI, V. L. (4)

(1) Universidade Federal do Rio Grande; (2) Universidade Federal do Rio Grande; (3) Universidade Federal do Rio
Grande; (4) Universidade Federal do Rio Grande

Apresentador:
ROSEMARY SILVA DA SLVEIRA (anacarol @mikrus.com.br)

Universidade Federal do Rio Grande (Docente)

Introdugdo: As Diretrizes Curriculares Nacionais em Enfermagem(l) buscam a formagdo de
profissionais capazes de desenvolver acbes de prevencdo de doencas, promocdo, protecdo e
reabilitacdo da salde, tanto em nivel individual, quanto coletivo. Assim, 0 desafio consiste na
implementacdo de projetos pedagdgicos inovadores, capazes de adaptarem-se a dinamicidade dos
perfis profissionais exigidos pela sociedade. O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem(2) (PP)
€ a expressao da construcéo coletiva de docentes e discentes, articulada e identificada com o Projeto
Politico-Pedagégico da Universidade Federal do Rio Grande, visando viabilizar sua filosofia, palitica,
missdo e objetivos. Foi implantado no primeiro semestre de 2006 e a conclusdo da primeira turma,
com esta modalidade, ocorreu no final do primeiro semestre de 2010. A duracdo do curso atual mente
€ de nove séries com aternancia nos turnos, entre manha e tarde, oportunizando ao discente a
realizacdo de atividades extraclasse, monitorias, atuagdo como bolsista, e ainda, 0 cumprimento das
atividades complementares. De um total de 4055 horas, 2835 horas sdo destinadas as disciplinas
tedricas e tedrico-praticas, incluindo o projeto e o trabalho de conclusdo de curso; 1020 horas para a
realizacdo de estégios supervisionados e 200 horas para atividades complementares. Objetivo:
socializar a experiéncia construida em parceria entre docentes, enfermeiros e discentes durante a
implementacdo do PP do Curso de Graduag@o em Enfermagem da FURG, descrevendo as estratégias
pedagdgicas utilizadas a partir de uma nova proposta curricular. Metodologia: Trata-se de um relato
de experiéncia do processo desenvolvido durante a implementacdo do PP. Foram realizadas
discussdes coletivas envolvendo os docentes e discentes do Curso tanto no inicio, quanto no final de
cada semestre, para a apresentacdo dos planos de ensino das disciplinas e avaliagéo das atividades
desenvolvidas em cada série, apontando fortalezas e necessidades de adequacdo ao preconizado no PP
do Curso, favorecendo o plangamento para a série seguinte. Resultados: A implantagdo do PP
fomentou novas estratégias, dentre elas. a regulamentacdo das atividades complementares,
estabel ecendo-se a carga horaria para as diferentes atividades exigidas; o planejamento das disciplinas
da enfermagem; a definicdo de que cada disciplina deveria ter um coordenador; a Regulagdo do
Estagio Curricular e a proposta de Criagdo do Colegiado de Série. Dentre 0s aspectos positivos
destaca-se a proposta metodolégica interdisciplinar do Curso de Enfermagem, a qual incentiva a
participagdo dos académicos nos cenarios de prética desde a primeira série. Ainda, ressdta-se a
insercdo de novas disciplinas com o objetivo de consolidar o perfil do egresso do Curso de
Enfermagem. A disciplina de Politicas Plblicas de Salide e a Enfermagem, |otada na primeira série,
buscou fomentar a aderéncia dos académicos a proposicdo do Sistema Unico de Salde (SUS).
Visando integrar o PP ao Ecossistema Costeiro, as disciplinas de Salide Ambiental, Epidemiologia,
Saciologia | e Elementos Fil oséfico-antropol 6gicos da Salide pautam a formacdo do académico em
consonancia com a vocagao ingtitucional da FURG, a qual define suas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo voltadas para o desenvolvimento de umaregido costeira. Além disso, destaca-se a fusdo de
disciplinas tedricas e préticas, a partir da segunda série; a inclusdo da disciplina Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) transversalmente no curso, o que permitiu uma maior articulacdo
do conhecimento tedrico adquirido. A criagdo da disciplina de Assisténcia de Enfermagem na Salide
do Trabalhador permitiu direcionar um olhar para a necessidade da promocéo da qualidade de vida de
trabalhadores da Area da Salide e de trabalhadores de indUstrias e do setor portuério, inserindo os
académicos no contexto do trabalho a partir da terceira série. Visando a dimensdo educativa do
cuidado, a disciplina Educacdo em Salde, integrada com as demais disciplinas da quarta série,
possibilita a instrumentalizacdo do académico quanto as dindmicas de grupos necessarias as
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atividades de educacdo em salde e educacdo permanente. A disciplina Pesquisa em Enfermagem, na
5% Série, tem favorecido a instrumentalizagdo para a inser¢do em projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como para a producgdo do trabalho de conclusdo do curso. Concomitantemente, nesta
série, adisciplina de Exercicio da Enfermagem vem fomentando discussdes acerca dos aspectos éticos
vivenciados nas atividades préticas das disciplinas do Curso. A disciplina Enfermagem
Gerontogeriétrica, buscaformar o académico para propiciar uma vida com mais qualidade ao idoso. O
deslocamento das disciplinas de Enfermagem na Administracdo das Organizacdes de Salde e
Enfermagem na Adminstracéo Hospitalar para séries anteriores as dos Estagios Supervisionados,
permitiu uma visdo ampliada do fazer do enfermeiro um ano antes da conclusdo do curso. A
implementacdo das disciplinas de Estégio Supervisionado em Assisténcia de Enfermagem | e I,
deu-se concomitantemente a criacdo da Legislacdo de Estagios Obrigatérios e Nao-obrigatérios, Lei
11.788 de 25 de setembro de 2008(3) e, possihilita tanto o dominio das competéncias e habilidades
gerais e especificas, quanto a consolidagdo das instrumentalizagdes tedrico-metodol égica,
técnico-cientifica, ético-filosofica, sdcio-politica, pedagdgico-educativa e administrativo-gerencial do
enfermeiro generaista. A possibilidade de desenvolver o estdgio em diferentes cendrios oportuniza a
observacdo e a vivéncia do processo de trabalho na equipe de salde desenvolvido em diferentes
Unidades, visando contextualizar e aprimorar os conhecimentos tedricos adquiridos. Dentre as
iniciativas que alavancaram a formagdo académica destaca-se a criagdo do Curso de Extensdo Praxis
do SUS; a conquista do Programa de Educacdo Tutorial (PET) de Enfermagem; do PET-Salde e
ainda, a criagdo dos Cursos de Residéncia Multiprofissional em Salide da Familia e Hospitalar.
Apesar dos avangos ocorridos, ainda se mantém como desafio a reorientacdo da prética docente no
gue se refere a0 modelo de atencdo a salide, pois as disciplinas tedrico-préticas permanecem sendo
realizadas prioritariamente no Hospital Universitario, havendo a necessidade de um deslocamento
dessas agdes para as Unidades Baésicas de Salde. ConsideragBes Finais. O processo de avaliagdo do
Curso tem sido problematizado continuamente, pois se evidencia a necessidade de mudancas col etivas
nos critérios de avaliagdo, de modo a contemplar efetivamente a articulacdo entre teoria e prética e a
gualidade no processo de ensino aprendizagem. Assim, numa tentativa de cumprir com o proposto no
Parecer CNE/CES N° 8/2007, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizagdo dos curriculos para os Cursos de Enfermagem vimos novamente realizando uma nova
ateracdo curricular, com a proposta de 5 anos. Posto isto, o processo de formagéo profissional do
enfermeiro da FURG, necessariamente precisa estar sustentado na compreensdo da necessidade do
avanco e do compartilhamento entre diferentes &reas do conhecimento, apresentando-se como uma
das possibilidades de rupturas e de mudancas.
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