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ENFERMAGEM GERONTOLOGICA

AVALIACAO DAS COMPETENCIAS DE GRADUANDOS DE ENFERMAGEM
PARA ATENDIMENTO A IDOSOS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Marines Aires'Caroline Rossetto’Karine Beatriz Schubet® Regina Reginato Witt*Mariana
Timmers dos Santos”

Introducdo:O expressivo crescimento da populacdo idosa acarreta uma maior atencdo e
demanda dos servicos de saude, sobretudo os servicos de Atencdo Priméria a Saude (APS).
Diante dessa transformacao, os profissionais de salde precisam estar preparados para atender
e promover um envelhecimento saudavel e ativo. Os profissionais que se inserem no nivel da
APS, deveriam receber formacdo bésica em competéncias essenciais para o cuidado ao
idoso.'As competéncias possibilitam colocar em discussdo o papel dos individuos, neste caso
de graduandos de enfermagem, na producdo como sujeitos ativos valorizando-se o
desenvolvimento dos sujeitos e a formacdo de uma consciéncia coletiva.?Assim, avaliar as
competéncias em meio académico torna-se importante para refletir sobre a pratica de cuidado
em saude.Objetivo: Avaliar as competéncias de graduandos de enfermagem para o
atendimento aos idosos na APS.Descricdo metodoldgica: Estudo descritivo, transversal, com
abordagem quantitativa.A pesquisa foi realizada no periodo de agosto de 2013 a 2014 no
Curso de Bacharel em Enfermagem da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e
das Missdes URI Frederico Westphalen. Os participantes do estudo foram 20 graduandos,que
ja haviam cursado a Disciplina de Enfermagem Aplicada a Saude do ldoso. Foi realizada uma
avaliacdo de competéncias auto-referidas, seguindo método ja empregado anteriormente’por
meio de um questiondrio com 28 competéncias, resultante de uma investigagdo
anteriorestruturadas em 12 dominios, onde cada graduando avaliou-se em uma escala de
niveis de competéncias enumeradas de zero a trés, sendo: (zero)Nenhum: vocé ndo possui
nenhum conhecimento ou experiéncia para a competéncia descrita; (um) Novato/aprendiz:
vocé possui algum conhecimento, mas ndo possui experiéncia para a competéncia descrita
(exemplo: vocé solicita alguma consulta ou supervisao); (dois) Competente: vocé possui 0
conhecimento necessario e também experiéncia pratica para a competéncia descrita; e (trés)
Proficiente: Vocé possui extenso conhecimento e ampla experiéncia diretamente relacionada
a competéncia descrita. A andlise dos dados foi realizada por meio da estatistica descritiva.O
projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em pesquisa da URI/FW.Resultados: A maioria
dos estudantes definiu-se como competente para o cuidado ao idoso. O dominio da ética que
apresentou o nivel mais alto de proficiente (85%), na competéncia onde o graduando diz que,
demonstra atitude ética e responsabilidade nas suas a¢des profissionais, indo ao encontro ao
que exigem as diretrizes curriculares e o codigo de ética da enfermagem. O aperfeicoamento
do comportamento ético do profissional enfermeiro passa pelo processo de construcdo de uma
consciéncia individual e coletiva, pelo compromisso social e profissional, configurado pela
responsabilidade no plano das relagdes de trabalho. O dominio da diversidade humana obteve
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